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PODSUMOWANI E WYNI KCW BADA

Na podstawi pr avymri kwavd zo ny ¢ ho sb é&bd asE a3 argatizacji

Swi adczNcych usgugi na i uzyskanych wyrs kb w s tbasrdsaz@yncung o wa n o
nastfipuj Nce wnioski

sytuaciabyt owa podl askich senior-w z obszar - -w wiejski

w Pol sce. Pomi mo jednego z najwyUszych wSr.-d wszy
w o0g-lnej liczbie ludnoSci, podl|l ascy s@aziemtr zy uzy
brutto. Z tego teU wzglndu standard Uycia podl a
wzgl Adem os-b w te]j kategorii wiekowej w innych r

wedgug danych Gg§g-wnego Urzndu Statystycznego za .
Z pozarolni czego systemu ubezpiecze@® spogecznych bru

wynosi ga 1 525, 45 z g, nat onii 9ls&, 860 |l ;g .k - Wy n inldiy wb
il oSciowego pozwal ajN na uzupedgnienie niniejszych
dochwdprzypadaj Nca na jednego czgonka gospodarst.yv
mi eSci sin w -pvf@eadgi anleet t ®01 Al e | ak pokazagy wyr
starszych, jest to kwot a, kt -ra pozwala na zaspo
seniwpr -

na podstawie analizy danych wuzyskanych w drodze b
podl askie osoby starsze z teren-w wiejskich wzgl
(przewaga opi ni i At ak sobieo or az A d oibdei)z e 0 nad
Podobnie oceniano og-lnie rozumianN sprawnoSi fiz
uznaga, Ue ich sprawnoSi j est ograniczona tyl ko

bardziej szczeg-gowych miernik-w sprawnloSwiif kfsizzoys
badanych os:-b starszych odczuwa ograniczenia przy

uUOycia sigy, a takUe tych wymagaj Ncych umiarkowan
SprawnoS8Si ankietowanych jest ogrmar <zw.nal d darkdez
wyni ki bada® pozwal aj N na stwierdzeni e, UOe sprawn
mierze na samodzielnoSi w dbaniu o siebie, czyli
spacer;

analizujNc energicznonSdl eployd | zassikwiacthy is,eniilbrstwar si m
dynamiczni ni U starsze kobiety. Tylko co dziesi Nt
ener gii przez winkszoSi czasu, a ponad 40% ani ra
przedstawi a lsu nstwampszypladkobiet. W tej kategori.i |
o kilkukrotnym poczucia pegni energii w ciNgu ost
zgodnie z wynikami prognozy GUS-u  z 2010 r ., kobiety bnadN Uygy pr
miUczy¥Fni, zarawho whaj stkeircehn, j ak i mi ej skich.
przeciAitnego trwania Uycia staje sin faktem, a co
zdrowia o0os-b starszych, kt-ry na celu powinien mi
UOycia sebiodo wp-aFnejNi st afs8ei .prognozy znajduj N
w wyni kach badani a. Ponadto coraz powszechniejsz
celu profilaktykn zdrowotnN zwdaszcza wSr-d os-b
sob-to cABiatfgbh niedzielo, w trakcie kt-rych
przeprowadzane badani a di agnostyczne or az i nne
zwjaszcza os-b w podeszgdgym wieku (jak m-wi N wynik
naj wi nkszymi probl emami z j aki mi muszN zmagal S
w drodze badania iloSciowego sN: choroby, posthnip
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oraz posthnpuj Nce ograniczenie samodzielnoSci Uyc
os- b starszych na terenach wiejskich ziddostateck oz owany
Srodk-w finansowych;

waUnym probl emem ¢sesh staakrlsez yb wykluczenket qyffomen i a

W niniejszym badaniu respondenci kpornepyuztnearlai,, a U ank
ni e maj N zaufania do przelew-w internetowych. I
posgugi wania sin kartN bankomat owN;

respondenci w badamyznal, | idlemdienm wwyugip na rzecz o0s-b

ni e s NczoBevwv avgistarcz aj Ncy m $Hatanjast ijak .wynika z analizy danych

il oSciowkyachm!l og usgug Swiadczonych wobec o0s-b st.
winkszN skali zwaszcza: wsparcie finansowe dla c
osobami niesamodzielnymi, dzi agani a umoUl i wi aj Nce wypoczynek
wypoUyczanie sprzftu ugat wi aj Ncego wpidelnmugnacyp ifék
dgugot erimihmeswN cyj nNsychzgl pgimoznN osobom starszym;
jak wynika z analizy dasmyz htevtemnhwcWwi @jsobiyclstpanr afz
aktywnoSi podejmowanN w zaciwsxnwmjwdadsegwd rbodone ze ny
t ej grupy os-b w wieku podeszgym dominuj N takie
(jak potwierdzigy wy)msigkuic hbaandaanlirNediindoerytichibemgioz j i ,
ksi NUek czy hbpdOwlpar aspSl irmb- tzkii erzZiNzne w przypa
i maj ster kowani e w  pkolekgjgnersiwo,uu pmialvaz ya ni, age k / ogr
przydomowych, zamo wani e s i rfprawnokarki;a mi /

j ak pokazagy wyniKki badania jakoSciowego, dzi ag:
odbywaj N sin przede wszystkim na wszelkiego rod
w r-Unym wieku, typu: organizacje omdhlzad uw S iNa ,
odpust - w, Dni Senior a, koncertach, i twowynikbichni ej sz e
badania ilRP®&guloawvegew.sN r-wnieU imprezy kulturalne
wieku oraz istnienie wszel kRerhc ipsotc-hw dmryzyhb iKe rga j ENtce
np. Koga GospodyE& Wiejskich czy K-§ R-UaGowych;
wyni ki bada® pokazagy, Ue osoby starsze w g§:-wnej
doceniane w swoich mi ej scowoSciach zamieszkani a. Znaczni e
W niniejszym badwswoai mrmyenagy Damieszkania czuje
bNd¥ opusz®B8itomMc pod wuwagn odbi-r senior-w w r
zauwaUOyi, i0 sN oni traktowani najl epiej:w najb
rodzina, sNsiedztwo, parafi a, a takUe sklepy. Naj
w Srodkach komunikacji miejskiej czy teU ze stron

Wykonawca na podstawie wynik-w badania stworzyg rek

1.
2.

Poprawys yt uacj i byt owe] podl askich senior-w z obszar
Poprawy stanu zdr owi a i sprawnoSci fizycznej p
wydguUania przecifntnego trwania Uycia i zwifkszan
Zwi fkszenia rofdmowspdaon&ica W ramach katalogu usgug
zwi Akszenia zakresu pomocy maj Ncej na celu pr ze
samodzielnej opieki nad bliskN osobN starszN.

Akt ywizacj.i o0s-b starszych z terems-w-Whejeskhghhpo
aktywnoSci ppdegmoswenie@nyfwéir ach Uycia publicznego.
Wzmocnienia dziaga®E integracyjnych na terenach wi
lokalnych.
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Niniejszy raport jest efektem k o Ec owy m wy konane 8yt badjaai as ¢

i ich rola spogeczna na t er enacoh pwizeejpsrkoiwahd zwonj
Regionalnego OSrodka Politykpr 8Sppgtec e mBénbral@rBjeka
Sp.zo0.0.z0lIsztyna, w ramach projeBRNdTshktygwowe gB Szédoknia

oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy spogecznej o wWs p
z Europejskiego Funduszu Spogecznego wudzky Rriorgtétu
VIl Promocja | nt egr acj i SpogerRoeyw,j Dzi apamwiszechni an
(Poddzi agROKL00722013). 3

Badanie zostagowzoé&aleisziepastfidezripehrénlE kn a 762ro-sb i

starszych z teren- w wi e,j skeéphezent atywneni eke

przestrzenne i powi aty (z wywyNavzewi gmodskiacBi ajegost o
mi asta .Coanlayni e jakoSciowe obejmowmadst amma tca mil g
zrzesze & pirmoswaydizuNecjyich dzi agal noSi na rzecz os-

Celem badaonkirae SHyeind e warunk-w Uycia, oczeki
i zaspokojenia podstawowych potrzeb os-b st aXis
dla dalszych prac i u sdpzri aawgnai @ (& ap or dzeejcnzo woasn-ybc hs t a

Niniejszy rapérozdkigadaw.s i Biperdwssuznyo wzaanw iee rway
a nastnpnie wprowadzenie do reali aaa@jliizBbadamiy

najwablatgpsyezmnandotyczNce
podlaskim, a tak0e wst Apny opi s ofroarzm parkottgrsesgo Sekdlenia. Kolejne
r o z dyz imadowicie trzeci i czwarty, przedstawiaj N kolwgnkihbada® | akao
Z przedstawicielami st owar zy s z e &/ zrzesze &/ instytucij.

w wojew-dztwie podl als&d altESer aavycle z wiStratdy zost br
wiejskich. Efektem ko fEdpiwbzpywh ®d safEINEigisth pr zypad
cha r a k t e rnyisCcyzkynkabigty w wieku poprodukcyjnym zami eszkuj Ncych o

obej muj NcN sytuac]
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SYTUACJAOSCEB STARSZYCH W WOJEWCDZTWI E PODLASKI
WYNI KEW ANALI ZY DANYCH WTCH

P

#EAOAEOAOUOOUEA OUOOAAEE 1 0&A OOAOOUU.
statystyki publicznej

W wojew-dztwie podlaskim udziag ludnoSci w wi eku
17,6%, co jest wskaf*Tni kiem niekorzystnym w(ahgeland): wnani u
Ponadto na przestrzeni lat 1998 1 2010 wska¥ni k ten wzr - -sg z 15,6% d
0O zjawisku stopniowego starzenia si i Zapiskg tocjeste Est wa
wyni kiem procesu wydguUania sifn przeciitnej djugoS$S
i zawierania magUe@EGtw oraz przesuwania Sredniego wie

Tabeld. Liczba ludno8ci w tweike koug -pGup rl ouddunkocdycjin ywn rie goi-

w 2010 roku
LUDNOSL W WI EKU POPRODUKCYJNYM
occ)jsget.ekg u dyna_mika
WOJEWEDZTWO ludno$ zmian
1998 2002 2006 2010 regionu 139?3((:)?110
w 2010 roku [%]
[%]
mazowieckie 824 708 852 049 877 736 934 731 17,8 13,3
SI Nski e 656 478 702 530 752 077 818 276 17,7 24,6
magopol ski e| 464377 487 813 513 057 550 098 16,6 18,5
wielkopolskie 447 874 457 810 477 431 524 095 15,3 17,0
dol noSI Nski 431 794 443446 452 935 490 627 17,0 13,6
g-dzkie 445 435 445 382 452 092 477 566 18,8 7,2
lubelskie 352 423 356 684 363171 380 230 17,7 7,9
pomorskie 274 523 294 478 312 099 347 146 15,5 26,4
podkarpackie 292 938 305 845 316 241 336 867 16,0 15,0
kujawsko-pomorskie 281 343 291 644 303 819 331902 16,0 18,0
zachodniopomorskie 220 103 231988 241519 268 130 15,8 21,8
SwinAntokrzys 212 941 216 661 219 893 231517 18,3 8,7
war mi -@azkrskie 177 793 187 096 193 837 211 216 14,8 18,8
podlaskie 190 461 197 024 200 832 209 335 17,6 9,9
opolskie 149 277 160 038 167 365 178 916 17,4 19,8
lubuskie 129 540 134 551 139 138 153 981 15,2 18,9
Polska 5552 008 5 765 039 5983 242 6 444 633 16,9 16,1
Tr - dpoacowani e wgasne na podstawie danych GUS
A B N dkfywng, B N d Bjlepézy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr i pst ytucij.i pomo
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Na przestrzeni lat 1998-2 010 l'iczba ludnoSci w wi eku pop
w wojew-dztwie podIl46lswk1998 roku; 209 3BZev Z010%dku), co na tle innych
region- w, w kt-rych odnot owano Wzrost l'iczby l udno

mieszczNce sifi w2praé&dzipakzeds}t 2%isanelsl).n korzystnie

RysuneK. Zmi any |l iczby ludno8ci w wieku poprodukcy
w latach 1998010

215000
210000
205000
200000
195000
190000
185000 190 461

180000 T T T )
1998 2002 2006 2010

209 335

e PODLASKIE

197 024

Tr - dpoacowani e wgasnamwchGWdS podst awi e d

Na podstawie danych GUS moUna zauwaUOyi, i0 liczbe
terenach wiejskich zmalaga w analizowanych [ atach (o
(tabela 2).

Tabela. LudnoS8L w wieku poprodukcyjnym w wojew-dztw
i miasto w latach 192810

LUDNOSL W W EKU POPRODUKCYJN

1998 2002 2006 2010
podlaskie - miasto 83444 92 384 99 979 113 028
udzi ag [ %] 43,8 46,9 49,8 54,0
podlaskie -wi e S 107 017 104 640 100 853 96 307
udzi ag [ %] 56,2 53,1 50,2 46,0
podlaskie-o g - § e m 190 461 197 024 200 832 209 335
udzi ag [ %] 100,0 100,0 100,0 100,0

Tr - dpogcacowani e wasne na podstawie danych GUS

AnalizujNc wudziagd poszczeg-lnych grup ekonomiczn)
i wsi naleUOy zauwaOyi, iU 42,1% ludnoSci w wieku pr
produkcyjnym oraz 46% |l udnoSci w wi ekdu((tapeta@) odukcyj nyn

Tabel3. Liczba ludno8ci wedGug poszczeg-lnych grup ekol
przedp\;\ggll(lkcyjny % prog\lljllflc(yjny % poprc\)léfll:cyjny % pgdgla-Skg“;ee m %
podl aski e 94 136 42,1 280 105 37,1 96 307 46 470 627 39,6
podlaskie miasto 129 207 57,9 475 546 62,9 113 028 54 717 902 60,4
podl aski e 223343 100 755 651 100 209 335 100 1188 529 100

Tr - dpoacowani e wgasne na podstawie danych GUS

A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
Projekt wsp-gfinansowany przez Unin EuropejskN w ramach Eur
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Na podstawie danych dotyczNcych | udnoSwmbelid4wv wi eku
moUna wnioskowal, -2®@10w w anajcWwi 11k9%928y m st opniu Wwzr os§
mAiUczyzn w przedziale wiekowym 70 i wi i &8 jPonaddi t (wzro
naj wi nksze spadki l'iczby ludnoSci oot loavanho z ar - prn:
w przypadku kobiet, jak i miAUczyzn (spadek odpowied
potwierdzaj N, i U zjawisko starzenia sin spogecze@st wa

Tabel®d. Liczba ludno8ci w wieku poprodukcyjny-#0lwed Gug p

PGEL | GRUPY 1998 2002 2006 2010 Dy'}’;};?'ka

60-64 lata 29 970 28 003 26 284 33673 123
S udziag [ %] 15,7 14,2 13,1 16,1 ’
E 65-69 lat 31 400 28 659 27 232 24 884
8 udzi ag [ %] 16,5 14,5 13,6 11,9 207
= 70 i wi A c 65 053 73 270 79 079 83 297 o8

udziag [ %] 34,2 37.2 394 39,8
> 65-69 lat 25002 22 401 20 690 18 796
) udziag [ % 13,1 11,4 10,3 9,0 248
= 70 i wi nc 39 036 44 691 47 547 48 685 247
= udziag [ % 20,5 22,7 23,7 23,3 '
Og-gem podl as 190 461 197 024 200 832 209 335 99
udziag [ %] 100 100 100 100 ’
Tr - dfpogacowani e wasne na podstawie danych GUS

Bi or Nc pod uwagh l'iczbn ludnoSci starszej (t
poszczeg-lnych grup wieku w podlaskich miastach i RS
mindzy wiekiem a zamieszkiwaniem na wsi. $Mi anowi ci e
zamieszkania na terenach wiejskich. Tendencja ta pr
wiekowej60-6 4 | ata w wi nkszoSci zamieszkuj N miasta (zal edw
60-6 4 l ata zamieszkuje wsie), dzile aviekowymt odsgtek Ukobiet k ol e r
i mnUczyzn zamieszkuj Ncych wsie wzrasta (41, 4% kobi e
65-6 9 zamieszkuje wsie). W ostatniej grupie wiekowe]j (

odsetek o0s-Db zamiwysnzoksuij Ndc8y,ch% wkliee kobi et oraz 51, 8% o
Ue mnUczy¥Fni powyUej 70 roku Uycia abekSikszoSci zamie

Tabeléb. Liczba |l udnoS8ci starszej weddwg poszczeg- |
60-64 lata 65-69 lat 70 | at i winfce
kobiety | % kobiety % mi Oc z % kobiety % miUOczy %
podl aski e | 12021 | 357 10 314 41,4 8 488 45,2 40 268 48,3 25 216 51,8
podlaskie miasto 21652 | 64,3 14 570 58,6 10 308 54,8 43 029 51,7 23 469 48,2
podl aski e | 33673 | 100 24 884 100 18 796 100 83 297 100 48 685 100

fr . dpoacowani e wgasne na podstawie danych GUS

Wedgug prognozy demograficzne]j do 2035 r. przeds
nastnpowag bndzie wzrost udziagu os-b starszych w o
wzrost |liczby ludnoSci nast Npi w prpaaddai aineddcwiyeko wyzm

0 93,9%; w przypadku kobiet wzrost o 83%) oraz w przedziale wiekowym 75-79 lat (w przypadku

A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
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miUczyzn wzrost o 70, 6 %; w przypadku kobiet wzrost o
demograficznej do 2035wzrr.asmalna fAgdtzwiee rzdazi-iwnoi 0 i czba
jak i kobiet, co przegoUy sifn na wgabgarJeni e przeci fitn

Tabelss. Liczba ludnoS8ci starszej wedGurggngaznarcd 205 | nych

roku
Grupy wieku minUc Grupy wieku kobiety
65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 w8i5:“1 o 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 w8i5:“1 c
liczba | udno$|18796|17800|15042 |10319 | 5524 | 33673 | 24884 | 26121 | 24208 | 19919 | 13 049
prognoza do 2035 r. 30028 | 27952 | 25660 | 16 192 | 10 712 | 37 358 | 33986 | 34503 | 36 051 | 27 523 | 23 874
prognozowany wzrost [%] | 59,8 57 70,6 56,9 93,9 10,9 36,6 32,1 48,9 38,2 83

Tr - dpogacowani e wasne na podstawie danych GUS

W strukturze wyksztagcenia ludnoSci starszej we d
nastfipujN zmiany ze wzglidu na zwinkszaj NcN sin dost
procentowy w przedziagach wiekowychztpoguydreiju 6o d satta vwsad

(przedpdlaayi 580%; przedziagdg wi ekGOy 965 .| dednopewgbep w

6064 | ata na drugim w kolejnoSci miejscu znajdowagy
zawodowe (13,7%), natomiast w kategori i 65 | at-podepbpawdle¢ nieukoEzone
wyksztagcenthbela).2 7Ni6b)ej sze dane wskazuj N, i U starsze
w kaUdym kolejnym przedziale wiekowym. JednoczeSnie
wzdobyciu wyksztagcenia powoduj N, UOe struktura wykszta
wiekowych.
Tabelar. Liczba ludnoS8ci starszej wedGug grup wieku
udziag w udzi adpulacji
60-64 lata 0s - bwieku 60- 65 | at i os-b w wi
64 [%] lati  wi Ace
wyUsze 4298 8,4 6 609 4
policealne 1241 24 1700 1
Srednie og- |1 3299 6,4 7753 4,6
Sredni e zawo( 7 029 13,7 12 986 7,8
zasadnicze zawodowe 5425 10,6 6 957 4,2
podst awowe ul 27 159 53 84 996 50,9
podstawowe
ni eukoE zone 2 805 55 46 065 27,6
i bez wykszt g
Og-gem 51 256 100 167 066 100

Fr . dpoacowani e wgasne na podstawie danych GUS

Za pomocN wskaFfnika obci NUenia demograficznego n
systemu zabezpieczenia spogecznego, czyli il e os-b w
i poprodukcyj nym) przypada na 100 os-b vwwwidekwi @r od
podlaskim og-Iny wska¥nik obci NUenia demograficznego
produkcyjnym przypadadgo 93,7 os: b w wi eku poprodu
przedprodukcyjnym). Na podstawie danych zawartych w tabeli 8 mo Un a  zrawoobwsael |, i 0 wskat
obci NUenia demograficznego jest istotnie wifnkszy na t
wi NOe sifn z wifdnkszN liczbN ludnoSci w wieku poprodu

A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
Projekt wsp-gfinansowany przez Unin EuropejskN w ramach Eur
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powodu, tak i stotne jwensetj kpsozsttaagwmyo wamhb eec pwsz-ykdk yst ar szy
terenach wiejskich.

Ponadto w analizowanych latach 2002-2 01 0 omawi any wska¥ni k Zzmni ej ¢
(o] 10, 3 punktu procentowego [ zgodni e z prognozN d
spowodowane phiderde wszystkim malejNcym przyrostem n:
mal ej Ncy wsp-gczynni k dzietnoSci kobiet. Nat omi ast
demograficznego zacznie rosnNi, co zwi Nzane bidzie z
podukcyjnym do grupy ludnoSci zakwalifikowanej jako |

Tabel8. Wskatni k obcinAnlienia demograficznego w woj e

ze szczeg:-lnym uwzgl hdnieniem obszar - -w wi
ludno®iiewu nieprodukcyjnym na 100 os -
2002 2006 2010
podlaskie - miasto 57,9 52,0 50,9
podlaskie -wi e S 84,8 75,2 68,0
podlaskie-o g - g e m 68,0 60,6 57,3

Tr - dpogcacowani e wgasne na podstawie danych GUS

Tabela9 pr zedst awia prognozn przecifAtnego dalszego t
w pierwszym roku przejScia na emeryturan. Prognoza dg

roku przewiduje dalsze jego trwanie na poziomie 15,9 roku w miastach oraz 15,2 roku na wsiach.

Ponadto przewiduje siin, Ue przecintne dalsze trwanie
bndzie ksztagtowago sin na poziomie 24,5 |l at, natomi e
kobiet oraz na poziomie 20,2 lat w miastach i 20 lat na wsiach dla 65 letnich kobiet.

Na podstawie niniejszej prognozy moUna wysunNi W I
o 5 lat dguUej ni 0O mnUczy¥ni, zar-wno na terenach 1
dotyczNce pdalksi@dgmegowania Uycia sN bardziej optymis
miast - prognozuje sifn, Ue bnundN oni UOUyi w przybliUeniu

z teren-w wiejskich.

Tabel®®. Przecintngcdal ssebt swanseyidh w wojew-dztwie pod
uwzgl ndni eniem obszar-w wiejskich.

MAaUOczy¥Fni [ at Kobiety [lata]
65 lat 60 lat 65 lat
podlaskie - miasta 15,9 24,5 20,2
podlaskie -wi e S 15,2 24,2 20,0
podlaskie-o g - g e m 15,5 24,4 20,1

Tr - dpogtacowani e wgasne na podstawie danych GUS

PieninUne Swiadczenia spogeczne to takie dochody

stanowi N wynagrodzenia za pracin i pochodzN ze Srodk-
samor zNd- w, fundusze wydzielone, np. Fundusz Ubezpie
os-b starszych wyr-0Onii moUna:
1. Swiadczenia pieninUne, d oi zkatz-wyycczha j u porbaowkn i iénmnn yac hz aw
od spegnienia kryterium wieku,
2. Swi adczeemiifaOnpei ni ezwi Nzane z ryzykiem staroSci, al
najliczniejszej grupie beneficjent.  w;
A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
Projekt wsp-gfinansowany przez Unin EuropejskN w ramach Eur
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3. Swiadczenia pieninUne, z kt-rych korzystajN, mi |

Do

DoSwi adc

Do

0S -

najliczniejszN grupN beneficjent-  w.

Swi adc zzee@ op iteyrpwus nal e UN:

emerytury (w wojew-dztwie podlaskim w 2010 roku
Z pozarolniczego systemuwwrbesipjeae clzeZR S,pbexE,nyrcdt
indywidualnychi 9 1 8 , 8 takelg 9).

renty rodzinad=zet Wive wogdlwaskim w 2010 roku przecii
rodzinnych z pozarolniczego sywiyaemei Quabe 1 pi2e8clz, e2®
i tabela 9),

Swiadczenia przedemerytalne,

zasi gek stagy z pomocy spogecznej,

zasi gki (dodat ki) pielngnacyjne.

[¢]

ze@® drugiego typu nal eUN:

renty z tytudgu niezdolnoSci do pracy (w wojew- d:
k
e

wysokoSiremtutzotytugu nizzpgokapn8cthni doe@a asyst emu
spodecaunryaeadhi ga 1 take®®), 35 z §

Swiadcze® trzeciego typu nal eUN:

zasi gki okresowe z pomocy spogecznej;

zasi gki celowe z pomocy spogecznej ;

dodatki mieszkaniowe;

renta socjalna.

Do emerytur i rent (z tytudgu niezdolnoSci do pra
b staryszhyuoghujp\r 2 i czne dodat ki, sN to:

dodat ek pielngnacyjny (16d3,al5i nzwgal | dip WA peiBegzod
niezdolnego do pracy i samodzielnej egzystencji),

dodat ek kombatancki (163,15 zg),

dodatek za tajne nauczanie (163,15 zg),
Swiadczenlree pdlemiiygych Uognierzy girzmilklwi éodds8
liczby pegnych miesifncy pracy),

Swi adczenie pieninUne dla os-b deportowanych do
w obozach pracy przez |11 Rzeszal e UZIGRRi ¢ pbdy 8pé&&n
mi esincy pracy),

Swi adczeni e pienifiUne dla os-b badNcych cywiln
woj ennych, kt -re ni e wchodzNc w skgad f ormacj.i
paGtwowych | ub formacij.i z mraojursyemipusihpr avpmoiSe,
powoduj Ncego cagkowitN niezdolnoSi do pracy, P OF
wojennych w okresie wojny 193971 9 4 5 lub teU eksplozji ni ewypadg
pozostagych [bp4d5vma jerytorieem RzBc2ypospolitej Polskiej,

dodat ek kompens & t59jdodgtku kdnBbatarckiega),g

ryczagt energetyczny (115,27 zg),

ekwi walenty pieninUne dla bydych pracownik-w kopa
A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
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W wojew-dztwie podlaski B7% 2meoryetncW sit bwgo cd7 6t ar

23,2% ludnoSci regionu. Podl asie pod wzglndem odset
mi eszka® -w wojew-dzt wa (labela Oy eNastiofmmimas t6 pmide jwszcgud fid e m
mi esi ficznej wys ok o Stonamejsm 2y(thbelal1l). Zenteglr wiyni ka, i 0 wc
podl askie odznacza sifin relatywnie wysokim udziagem el
regionu oraz szczeg-Ilnie niskN wysokoSci N emerytur i
Anali zuj Nc dan2010 z otlmo Sni®99przeci At nej l'iczby e
w poszczeg-lnych regionach naleUOy zauwaOyi, i0 liczh
mal ej Nc N, wyj Ntkiem sN wojew-dztwa: -®@hNeskskiezawhbtnt
naprzestrzeni anali zowanych | at przeciftna |iczba emeryt - - w
6% oraz 18, 8%). Woj ew-dztwo podlaskie |jest-2010egi onem
odnotowano najwinkszy spadek | iczby ,2¥n(@belil)w i renci s
TabeldlQ Przecintna liczba emeryt - -w i renci28l-w w posz
PRZECI NTNA LI CZBA EMERYTEW | REN
1999 2002 2006 2010 Dy“[f,jon]“ka
mazowieckie 1183848 1162 884 1160 757 1174 508 08
udziag [ %] 12,9 13,0 13,2 13,3 ’
SI Nskie 1120 380 1 139 050 1154742 1186 494 5o
udziag [ %] 12,2 12,8 13,1 13,4 ’
magopol ski e 820 701 783 214 757 377 756 067 79
udziag [ %] 9,0 8,8 8,6 8,5 ’
wielkopolskie 803 429 777 559 757 558 766 825 45
udziag [ %] 8,8 8,7 8,6 8,7 ’
dol noSI Nski 698 696 679 217 669 486 680 021 27
udziag [ %] 7,6 7,6 7.6 7.7 ’
g-dzkie 691 527 674 097 656 743 653 810 54
udziag [ %] 7.6 7.6 7.5 7.4 ’
lubelskie 623 463 583 287 557 854 543 923 127
udziag [ %] 6,8 6,5 6,3 6,1 ‘
podkarpackie 513 659 496 365 483 522 472 174 _80
udziag [ %] 5,6 5,6 5,5 5,3 ’
kujawsko-pomorskie 480 886 465 129 464 394 467 718 27
udziag [ %] 53 5,2 53 53 ’
pomorskie 456 142 441 224 448 477 455 605 01
udziag [ %] 5,0 4,9 5,1 5,1 ’
podlaskie 355 200 284 768 276 913 276 277 2222
udziag [ %] 3,9 32 31 31 '
zachodniopomorskie 353 925 358 534 362 669 375129 6.0
udziag [ %] 3,9 4,0 4,1 4,2 '
Swintokrzys 338 312 326 910 316 490 310 885 81
udzi% g 3,7 3,7 3,6 35 ’
war mi -@azkrskie 251 691 300173 296 493 299 695 18.8
udziag [ %] 2,7 34 3,4 3,4 ’
lubuskie 246 339 230 793 224 422 229 094 70
udziag [ %] 2,7 2,6 2,6 2,6 ’
A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
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opolskie 219 090 214 031 212 859 215577 16
udziag [ %] 2,4 2,4 2,4 2,4 ’
Polska 9 157 288 8917 235 8 800 756 8 863 802 .39
udziag [ %] 100,0 100,0 100,0 100,0 '
Tr - dpocgcacowani e wasne na podstawie danych GUS
Tabelall Przecimhtna miesinczna emerytura i rent
z
7 7 pozarolniczego z
pozarolniczego | pozarolniczego systemu. pozarolniczego
systemu systemu ube Zpl eqg systenwu_ rol ni k
ubezpied ubezpied spogeczrn ube Zpl €qg indywidualnych
spogeczrn spogeczn ZRQTGUG sa&&sczn
RAZEM EMERYTURY NI EZDOLN RODZINNE
DO PRACY

g-dzkie 1481,17 1581,99 1 089,36 1 350,96 940,86
mazowieckie 1637,58 1756,14 1198,08 1432,69 915,29
magopol ski e 1543,10 1643,24 1 283,81 1429,87 924,05
SI Nskie 1978,16 2 068,60 1 668,96 1901,71 1204,18
lubelskie 1 404,45 1 529,95 1149,27 1 263,76 947,04
podkarpackie 1351,01 1472,22 1041,04 1246,74 925,13
podlaskie 1 441,83 1 525,45 1182,35 1281,21 918,86
Swifntokr z y g 1 416,62 1522,47 1108,14 1291,03 930,42
lubuskie 144741 1562,17 1193,17 1322,48 1084,18
wielkopolskie 1514,25 1 655,39 1189,98 1 407,67 946,32
zachodniopomorskie 1 536,89 1 646,50 1231,74 1 406,57 1032,29
dol noSIl Nski 1611,66 1687,76 1 385,99 1 506,57 1 060,31
opolskie 1 560,14 1637,13 1277,29 1417,10 1017,25
kujawsko-pomorskie 1 461,65 1597,22 1101,33 1 347,50 948,95
pomorskie 1580,15 1 686,89 1284,81 1 457,04 955,08
war mi @azkrskie 1428,63 1 557,82 1 139,00 1 294,63 955,05
Polska 1642,90 1755,19 1 299,68 1527,22 954,68

Tr - dpogcacowani e wasne na podstawie danych GUS

&1 O U AEOUxT 1T GAE | UAET xAE OOAOOUACT b

Wszystkie om- wi one wy Uej wskaFni ki danych staty
przecifitnego trwania Uycia oraz o domiategd besUbwalme
jest podejmowanie dziaga® aktywizuj Ncych oraz wykorzy
tych terenach.

Ludzi e starsi cechuj N sinf dojrzagoSci N, odpowi
spogecze@Est wa, w kt-ryyn ezedovwwgladdcuz ema api zewypgywaj Nc
OyciowN, czgowiek starszy winien pegnil rolfin wychowauv
kierowniczN w spogdecznoSciach |l okal nych. Niestety,
wykluczaniepodjed®lyeofcis oraz Akult mgodoSci o sN fakte
uwzgliadnianie potrzeb i ogranicze® os-b starszych w
ni ewielka obecnoSi w kulturze masowej i me thwn&ec h , sSpr
a wszelkiego rodzaju aktywnoSi jest rzadko podej mowan

A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
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Jednym z warunk-w jak najdguUszego zachowania do
przez osoby starsze |jest podej mowanie r - Unowiekodnych
starszy organizuje sw-j czas | przeznacza jakNS jego
czynni k- w, m. in. od: wi eku, pgci, pozi omu wyksztagoc
charakteru.
Akt ywi zowani e o0s-b starswsyzzyhstrkd mnagpregwon - peziead e i ¢
w pegdgnieniu r | spogecznych i f unkcj domg WwzdAennego w gr up

pobytu d 1 a os- b st ar Klnhycdeniomzy Wt @ @ ma ¢ Istwacw ggonrkdaaju

organi zacjach osoby stmpodejemomajnN a ma 0l0inwadhi form ak:
odpowi adagyby i ch preferencjom oraz i ndywi dual nym
kontakt -w z o0sobami z podobnej kategori.i wi ekowej , (
Przykgadowymi foimampgaakzypywaa$ch w ramach klub-w seni
k-gka zainteresowa@®& (teamuayazne,pl aist pyewee, r

o

racznych, maj sterkowania itp.),
0 wycieczKki autokarowe bNd¥ wypoczynkowe,
0 gry i zabawy ruchowe ( np.czygimnastydaldczia)a t owar z
o] konkursy, wystawy, kiermasze, imprezy tematyczne.

Ponadt o z my S| N o] aktywi zowani u os- b starszycl
Uniwersytety Trzeciego Wieku, kt - rych sguchaczem moUe zostal osoba
kt - ra uko@ zigga 60 rok Uyc
kt-ra jest nieczynna zawodowo (emeryt |l ub re
niezal eUnie od poziomu wyksztagceni a.

o o O

Cel em dziagal noSci tego rodzaju uczelni j est a
wykorzystanie i whedpzoyt,enamagpiitnoSci [ dia fomiojpdc zeni a
gospodarczego i spojgecznego kraju oraz wzmocnienia k
w zajnciach organizowanych ©przez Uniwersytety Trzeci
poggdgfnbienie i poszerzenie wwgdhyumi@epliynioScwi adomasgdi
kontakt - w, a niekiedy nawet przyja¥tni Zz o0sobami w zb
etapie UOUycia. Tematyka zajnl prowadzonych na uni wer s
obce, it arsatwmor,ii,hamealiaarstwo, psychologin, zdrowe UOywi
wykgad:-w, zajnl fakultatywnych czy zajil w sekcjach i

CziSI os-b st araskztyyown ofri e fpeorduejjemowan N w zaczyi szu w§
teU wUsaymliotoczeniu. W duUej mierze jest to podykt
cznSci os-b starszych do uczestnictwa w spogecznyc
przynal eUOnoSi do klubu seniora czy teUpWnowebswt wt &k i
podeszgdgym dominujN takie formy dysponowania wolnym cz
sguchanie radia,
ogl Ndanie telewizji,
czytelnictwo ksi NUOek czy teU prasy,
hodowla roSlin/ zwierzNt,
rob-t ki ranczne w przypadku kobiet i maj ster ko
kolekcjonerstwo,
uprawa dziagek/ ogr-dk-w przydomowych,
zaj mowanie sifn wnukami/ prawnukami

o O OO OO O O
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Odwoguj Nc sifn do typologii aktywnoddSkia BapwdBddowa
os- b starszych domi nuj e aktywnoSi receptywna nast a\
domowych or az i ntegracyj na, nastawiona na kontakt Z

mniejszym stopniu podejmujN natomiwanN ake ywaaddSyj npiueb |
hobbistycznie.

AktywnoSi w sferze publicznej, przejawia sin ucze
obywatel skim i polityce (np. udziag w wyborach, rep
uczestnictwem w pozarodzinnychkont akt ach spogecznych (np. dziagani a
rzecz najbliUszego otoczenia) oraz obecnoSci N os:-b st

Wedgdug wynik-w badania Polskiego Towarzystwa Gero
senior-wj(®e&wyrlbeku Uycia) naleUago do jakiejS organi

podobnie niski poziom uczestnictiwa bamdBdyFc ipu zepogwadnac
przez wspomniane Polskie Towarzystwo Gersomytoh olgn &gme
czynny wudziag w Uyciu spogecznoSci l okal nej . Pot wi
przeprowadzone przez CBOS w 2004 r ., z kt-rych wyni ke
skgonni ze wszystkich katé@oriinineywi elkmwy cch wha:t ofc U ypwz
spogecznej na rzecz innych, prowadzenia dziagalnoSci
najstarszych os-b wysthnpuje takUe najwyUszy odset ek t
wsp-gprad¥ymiz slpoza rodziny. Z tego teU wzglndu osob
popul acj i cechuje niUszy poziom kapitagu spogecznego
przyjaci-g, czy moUliwoSci N skorzystaniamzjesyj @jdli g
w wyborach, poni ewaU odsetek ggosuj Ncych os-b stars
spogecze@E&st wa, a ponadto znacznie przewyUsza frekwenc

Ludzie starsi sN stale niedor stagodanczj(SejmnSermat), w or ga
a takUe w samorzNdach terytorialnych na wszystkich s
wojew-dztw). Ponadto mago miejsca i czasu |jest prze:

budowani e pozytywnegobawmbsatBdesizgch. oWiozerunek seni
i nformacyjnych koncentruje si i wok - g stereotypu cz
i uzal eUnionego od pomocy ze Fr-ded publicznych, nat c
sN przedstawiabe pghkbska domowego oraz ewentualnie | a
dla kt-rych Oycie | awi sii w jasnych, beztroskich
informacje na temat innych aspekt-w Uyai aseinioni ej atay
rzecz os-b potrzebuj Ncych czy aktywnoSi poznawcza.
WaUnym aspektem <codziennej aktywnoSci senior - w
publicznej. Z r-Unych przyczyn (ktAWet zprsa anNe motmy fwiil
probl em- wysho ®ec bn kprzabyvwazieypczbzmsoby starsze w miejscach publicznych
ogranicza sifn gg-wnie do miejsc opieki zdrowotnej, t
Srodk-w komunikacij.i mi ejskiej czy skl epi-fw. nay ctzyicSc i ra
z obojAatnoSci N ze strony innych os-b. DuUo rzadziej
niechinci do senior-w, zw@gaszcza ze strony ludzi mgody
Preferowane formy aktywnoSci os-b starsziyocrh,w a t a
wspogecznoSciach | p#Hiad gy ohowaonset a § & drodzei PARIdani a i
z o0s obami starszymi, a zdobyt a wi edza uziupbéd gni ona
z przedstawicielami zrzesze@® orgapohzacji dziagaj Ncyc
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7000D1 A EAAT OUEAEEAAEA DPOIT Al Al ex ObBPI ¢ A.

Seniorzy borykajN sifn na co dzie® z |icznymi pr o
spogeczne, choroby, i nwalidztwo oraz stopni owe ogra
Jednak Ue istnieje takUe szereg trudnoSci, na jakie na

definiowane jako problemy spofeczne.
Dla wielu senior-w powaUnym ogr ankomunikasyinesierys N bar i

publicznej, takie jak: brak wind, wys o ki e kr awnUni ki / progi, deficyt nisk
wystarczaj Ncej il oSci toal et publicznych, zbyt ma §
zamieszczanych we wszel kiego rodzaju biuletynach/ br
dostnp do waUnych dla os-b starszych miejsc, CO PpowCc
w niewielkim stopniu przyjazna seniorom.

WaUnym problemem os-b starszych, z d i- dagvorskigj,o wa ny m

Dyskryminacja ludzi starszych zewz gl ndu na wi ek w obszareze pemocyt spec
w zawodach zwi Nzanych ze wspieraniem czgowieka star

opiekun-w os-b niepegdgnosprawnych, pielngniarek Srodow
InnN Scudlnaow Uyciu os-b starszych jest mechanizm
spogecznej, j aki obowi Nzuj e przy przyznawani u ws z el
uwzglindnia wieku czgonk-w gospodarstwa domowego. Bo\
starszych pewnN specyfi kn konsumpcj i i wydat k-w w i ch
obci NUeniem dla budUetu senior-w sN wydatKki na | eki
naj bardzi ej podst awowe potrzeby, obok produkt-w Uywno
Rodziny os-b starszych, a czisto w zwiNzku z tym
pozostawione samym sobi e. ZnaczNcym problemem jest b
senior - w, aby mieli oni mo Ul i woSI samgadii eclznjeognok a onp i
rodziny, na co czisto nie majN moUliwoSci finansowy
fizycznego i psychicznego bliskich, starszych czgonk
czgonk- -w takiej rodziny. Rlihatl @@d cewantSwd lardac zp o mo ©® S p &
powi nna obej mowal takUe czgonk-w rodzin. R-Unymi dzi.
starszych mogN byl : poradnictwo, wypoUyczanie sprzit
starszych, grupy wsparcia dla opi ekun- w, oSrodki kr-tkiego pobytu dl
czasowo nie mogN sifin zajmowal czy teU telefony zaufan
Szczeg-Inie dotkliwa |est r-wnieU izolacja i wy k
zwgaszcza w shmoyeeimsk$Saciha Dlatego teU ostatnim, waUn
ani mator - w, kt-rzy mieliby za zadanie wsparcie dziag.
zwgaszcza dziaga®&® mindzypokol eni owych, na& kt-re zapot
Osoby starsze naleUN do tej kategori.i spogecznej
cyfrowe. Obecni e ma mi ej sce proces stopni owego uno
spogecznej komuni kacj i, nat omi ast znaanci jeid,b yava k & - 15Wc ht |
korzystajN ludzie starsi. WinkszoSi senior-w nie ma p
Fr-dgem, w kt-rym r-Une instytucje coraz cznSciej ze
starszych) i nf or nmdaoc j rea w oBcr zaeks ndyocsht ftpeuc hnol ogi i przez se
bariern na drodze ich sprawnego funkcjonowania we Ww
zainteresowani poznaniem sieci i nowoczesnych technol
b ar i psychologiczno-e mocj onal nN a takUe material nN, kt-ra W
finansowych na zakup komputera i ponoszenie dodat ko
A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
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przeszkodN jest takUe brak wumiejntnoSci kdto-rebssgligi
niezbndne do poprawnego i sprawnego korzystania z Kkon

InnN kwesti N jest przemoc stosowana wobec os-Db st
os-b starszych jest przedmiotem kil ku opracowa G, kt
przemocy wobec senior-w. Z wynik-w bada® nad przywogdany
os-b starszych | est zjawi skiem powszechnym. Przemoc
i zol owani e os-b starszych, zabi erani ei fizgcznejnaraz d z vy W )

psychicznej.

Naj winksze problemy os-:- b st asrtsazrysczhy c(hw zt ytne rperno bM ew
zostzadyagnozowane na dr od 7 ®APbzodobami starsayrhi,ca3dobyta wiedgao
uzupegni ona na krobdci @ivyDhlda @rzadst awi ci el ami Zrzesz
dziagajNcych na rzecz os-b starszych.

WY NI K BADANI A J AKPRAEDSITAWIGIELAMI
STOWARZYSZEGS6/ ZRZESZEOG/ | NSTYTUCJI
NA RZECZ OSCB STARSZY

W badaniu jakoSci owym ppmoaelr otweacdhznoinkyim iznad y wi dual n
poggnbionych (1DI) udziag wzingo 6 przedstawicield@ S
rzecz os-b starszych na obszarze wojew-dztwa podl aski

Podczas wywiad-w respondenci przoedstldwippanpgreosdazina

podejmujN na rzecz zar-wno aktywizacji, |jak i integr
oraz wskazanie w jakim stopniu te dziagania sN prow
wiejskich. Na podstawie uzyskanych i nf or macj i moUl i we bygo takUe stw
potrzebuj N najbardzi ej ludzie w wieku podeszgym, ZWwW( e
naj winksze probl emy i zagroUenia w Uyciu codziennym.
jgk o przedstawiciele organizacj. dziagaj Ncych na rzec
posi adaj Ncy naj szersze informacje o probl emach i p o
moUl i woSi wskazania barier Swiadczemidesggmmcy Naa kon
respondenci wyrazil.@ sugestie w jaki spos-b moUna w
starszych w Uyciu spogecznoSci l okal nych. CagoSi uz
i nformacij.i o] stani e Swi addzaert®Bchomescdwystharesrzayzc h p rwo
podlaskim.

NajcznSciej podej mowanymi na rzecz o0s-b starszych
zajncia majNce na celu gg§-wnie aktywizacjn, ale tak!/(
realizowane w ramach szer szych wugrupowa@E typu: Koga Emeryt - - w,

Gospody® Wiejskich czy innych zrzesze@ dziagaj Ncych
przede wszystkim nastinpuj Nce formy aktywnoSci

N

0O lekcje jnzyk -w obcych

(e) i w tyml sny et cihmdw i o to, Ueby nauczyl sin bieg
pol wiczyl m-zg, pobyl razem (é)

0 zajfAcia taneczne i gimnastyczne
(é) sN to korowody taneczne, oparte naj stka &g a cbhu grgarra
bagka@EGkie (¢€)

A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i p omo
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(é) opr-cz zajhnl tanecznych, mamy takOUe zajhcia typow
dla os-b starszych i Nordic walking (é)
0 warsztaty fotograficzne,t eat r al ne, dotyczNce sztuki
(é)bytgd @twmi projekt partnerski z 5 krajami, w kt-rym
zaj il opartych na r-0Unych gatunkach sztuki, w pracy z
o dziagal noSi-o®wiuktaccwg npeEondranjach dniveersytetu Trzeciego Wieku
(eé) m- wi Nc o funkcij.i edukacyjnej tych wszystkich ele
zr-Unicowane, generalnie popul arnonaukowe. sStedrieamy ai
fragment, kt-ry go zainteresuje (€é)
0 pomoc/ wsparcie finansowe i materialne
(€é€) udzielamy pomocy materialnej, finansowej i wsparc
ale r-wnieU: organizacja ABiiagyzc hmysSlbN t@ oszoyb aAcBhi &
i i ch probl emach zdrowotnych, wyjazdy integracyjne
(pielgrzymki), dziagal noSi kabar et owa-insirumentalniycnl na w
i ch-r .- w, WYy c i ekm@ajnzkawczd, u royrsgtayncizznaoc j a obchod-w Dnia Bab¢

Kobiet czy Dni Seniora.
Wszystkie te dziagania majN na celu przede wszyst

dla os-b starszych, a tsakdlpe owsme racs -eb eznoticg jo nkad tneog o r i i
(é) nam zaleUy na tym, Ueby te osoby starsze zintegr
jeszcze bardziej zadbal 0O SW:- j rozw- j, nie tylko po

intelektual nego ( €é)

Swiadczeniem pomocy na terenach wiejskich zaj muj
skoncentrowane w gminach wiejskich i kgadNce naci sk
z obszar-w wiejskich. Jednym z nich jest stowarzysze
w Rafag:- wce
(é) kiedyS, wczeSnie bygdg tu klub rolnika, ale to bar
Srodowi sko popegeaejemygkiwgj Ae)dyorganegracyjne (&) r-UOn
dzie® seniora (é) nie tylko zabieramy [osoby] ze St o\
(é) kiedyS tu nie Bygouniyc, aahier Swi eprkzyopj maniejdom$é s

JednakUe winkszoSI duUych organizacji <c¢czy zrzesz
i zZ tej przyczyny trudno |jest im dotrzel z bezpoSre
miejscowoSci i i SwsadczUusmjeugprzez te wyspecjalizowane
jednost ki nie sN w swojej specyfice ograniczone tyl
siedzibin, zheadnmk 0ebin6fF - w tychUe wusgug pochodzi z mi

d o spu do oferty tych organizacji
(é) na terenach wiejskich nie sN prowadzone dziagan
przyjeUdUaj N do nas ( é)

(é) nie moUemy tutaj absolutnie powilkdsitakszWYeh pz ow
wiejskich]. Jeszcze do tego nie doszliSmy. MoUe kiedy
Przykgadem poSredniej dziagalnoSci na rzecz os-b
Spraw Senior-w jako organu dojadodede d@coiddGajkNee gal ef
specyfika dziagalnoSci Rady pol ega przede wszystk
w podej mowaniu decyzj.i przez Wojewodi Podl askiego. S
pomocy na rzecz oO0s-b stsansnychwpgyyewdmak leszmagt dokume:
opieku@®zej wojew-dztwa podl askiego
(é) opiniowali Smy np. Strategin Rozwoju Wojew-dzt wa
nier-wnoSci pomi fidzny, tdeorsetniieprm onSiceij soksi-nb, za tweireens-kw wi e |

do r-Unych form jednostek opieku@ zych (&)
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W dal szej cznSci wywi adu respondenci zostali pop
rzecz os- b starszych, we d dwd ipclowadfonelaon ipi egongizrer
i W najwinkszym zakresie. Opinie na to pytanie w du

psychiczno-e mocj onal nego os-b w wieku podeszgym
(é) osoby starsze potrzebuj N jmiejseswagidl aClko @dii eo wt &,

starszy, kt-ry pozostagdg sam ze sobN we wdgasnych czter
(é) osoby starsze borykajN sin z samotnoSci N (é) to |

W tym celu podej mowanye akN ywi Gracrjdk ioes -fborz t e kat e
bygy om-wione wyUej, np.: wycieczki integracyjne, spo

N a podstawie uzyskanych odpowi edzi mo Un a wni os
uwarunkowany stanem zdtawbBaychwi Mkarowiosi-®, si stniejN
Pierwsza, mgodsza cznSi, dopiero wkraczaj Nca w wiek
i dbaj Nca 0 zachowani e sprawnoSci fizycznej, potr z
w r-Unego r osdizhawzui i pr aed, czyli szeroko rozumi anej
natomiast, w wieku p-Fnej staroSci oraz/ | ub, kt -rej

pomocy w f or mimaterialpej e k u Ec z o
(é) osoby starsze, naa stpyrlaewneUef imoygecht nwyej, Sis pzr acvemu [ po.

z domu, zdecydowanie wymagaj N takiego ciepegka, takie
(é) aktywizacji, bo sN pozostawi one s amacm adywinacja, . Dzi €
spotkania (é€é)
(énatomiast w momenci e, kiedy sN to osoby chore, mo ¢
typowa pomoc, np.: zrobil zakupy, posprzNtal, czy pob
Nat omi ast bior Nog zedd wwadn sparszych z teren-w Wi
wspominanN czfisto pomoc materialnN i finansowN, z
Zznacznej cziSci mi eszka@® -w wsi i w wielu przypadkach
(é€) najbarldzileuydzw et ezje owswi potrzebuj N zaopatrzenia na
ludzi. Potrzebuj N opadu, wubra® |ek-w, dostfApu do | ek
(é) [osoby starszeipom8pbNrokhuui 8goi appiwedpaui odpowi e
bardzi ej niesprawne ani Ueli wynikagoby to z ich niesp

I nnN potrzebN os-b starszych na obszarach wiejs
wolontariat

(é) [watllned¢ ewstyptkim zachicil mgodzieU, wolontariu
Oadnej opieki (€é) to jest taka pomoc w codziennym Uyc
() na pewno niejednej osobie taka opwekenhka Hiyn swadimp
w domu. Cz as ami w zimie woda zamar za i te osoby sied:

starsze (€é)

Kol ejnN waUnN potrzebN os-b starszych jest ugat wi
(é) je®liteckrmgziwi ej skie to na pewno dostnAp i prawa
wspierajNcych osoby bidNce opiekunami os-b starszych,

Respondenci W niniejszym bawsmarcibe | os  -zbgodgtnar s 7yl

Swi adczone w wystarczaj Ncym zakresie.

Przyczyn upatruje sin gg- wni e w braku Srodk - w
przeznaczone na pomoc osobom starszym, a takUe w zb\y
potencjalnymiu Uyt k owni kami pomocy.

(é) brakuje pomocy. Jest tylko problem skNd jN wziNi
ten cel (é)

(é) trudno jest zapewnil zajficie i troski tylu osobon
(é) poniewalU stanoye dz ge@yttwida Uy DasmdaPEk wwasgio jest i m
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TrudnoSci N jest r-wnieU zbyt maga oferta usgug p
mi eszkaj Ncych na terenach wiejskich. l stniejNce usg
mi eszka@E - -w wsi
(é)maiwachl arza usgug opiekuCEzych. Do niekt: -rych ter

WSr-d najwifkszych barier Swiadczenia pomocy/ \
wymieniano przede wszystkim:
0 finansowe
(é) barierrmN Ndz-ewnN)sN pie

0 informacyjne (brak dostfApu do I nternetu i umi ej nt
(é) wiele dziaga® jest opartych na Internecie, sN og
Il nternetu (é)

(é) dosyl ut r tbbdamignyk tk aret ankite zs Nossok o mput eryzowane. B
nauczyl (é) bojN sifi, bo moUe coS zepsujN, bo to jest

O przestrzenne (odleggdgoSciowe)
(é) w mieScie nawet zastrzyk zroboljaot pparijearza e( ®)i el

0 psychologiczne (Il Aki, obawy o0os-b starszych)
(é€) czasami osoby starsze takiej pomocy sobie nie UOUyc
(é) tutaj naszych k-§ zadanie jest rozdal OywnoSi (¢é
ot wi ertad dirizwhogj N, bo sin sgyszy tyle o napadach, szc
os-b starszych w telewizji (¢é) pokazujN r-Une bzdury,
0 bariery architektoniczne
(é) ni ech mi Pawi e pohwiatde, jedniNe clzydzi e starsi, a szc
gminy na w-zkach. Niech mi Pani pokaUe poci Ng dla ni q

Oycia (¢€)
O magy nacisk samorzNd-w | etéessicmych na wsparcie os-b

(é€) brak zainteresowania samorzNd-w | ud?¥mi starszymi,
l ud¥mi starszymi (&)

Akt ywi zowani e ludzi starszych obej muje wszel ki e
senior-w w dziegal wgdbne@o rrozwoju fizycznego oraz
dziagalnoSci N zajmujN sifAn organizacje czy zrzeszeni
i towarzystwa dziagaj Nce na rzecz os-b starszych. Fo
poczNtku niniejszego raportu jakoSciowego.

Dzi agalnoSci Fakitryfwo zma NgjNnoraz wspierajNcN na rze
sifi r-wnieU Regionalny OSrodek Polityki Spogecznej w
prowadzenie konwersatori - w Atyj zdrowi ej eadizbFansvwransehA\Pd 0 gk ta‘mue s
w zakresie pomocy spogecznej i polityki-2013¢ celuodzi nne
operacyjnego 2 . 4 . Rozw: j usgug socjalnych i ewlkutk-arcaigdraydc h  d |
wchodzN nastfinpuj Nce dziagani a:

- wWsSpieranie instytucjonalnych i pozainstytucjona

starszych,

- promowanie tworzenia oferty usgug opiekuEzych d

- inicjowanie wsp-gpracy insarnitaadjii pponmaryz Nhowyeochr
Swiadczenia usgug socjalnych dla os-b starszych,

- wWyr - -wnywanie szans o0s-b starszych na terenie cat
opieku®zych i specjalistycznych, zwdaszcza wSr -

- wsparciepr ogram-w | okalnych przeciwdziagaj Ncych izol
kluby seniora,
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- wspieranie rodzin wielopokoleniowych.

(é) Regionalny OSrodek Polityki SpPWIIE-CE NEIj Zz €DN a ®XKal PO
na $ owar zyszeni a, fundacj e. W 2011 r. z budUetu woj
pozarzNdowym na wykonanie zada® publicznych w ramac
przeciwdziagaj Ncychariszoylcahcj(ié)i samotnoSci os-b s

I nny rodzaj oddziagywani a n a senior-w w <celu S
i psychicznego polega na integracij.i senior-w z o0so0bez¢
z mgods zymi pokol eni ami . I ntegranojna zogw&koi apr oz & 8 n kz-evs
spogecznoSci odbywa sifn na coraz winkszN skalifn w bac
i zrzeszenia zajmuj Nce sifi wsparciem os-b starszyct
integracyjne, obchody Dni Dziadka, Babci, Seniora itp.
(é) ta integracja polega na organizacj.i r-Unego roo
pegnosprawny mi (é)
(é) mamy duUo starszych paG, kt -re przekazujeNawi edzi

zadanie ocalil od zapomnienia te ginNce zawody [r zemi
(é) mamy duUo spotka® takich: dzieci, mdodzieU, osob
przychodzi mgodzi eU, st aér)si ludzie opowiadaj N jak to
(...) staramy sifhn mgode pokolenie wychowywal w tym ki
Il ntegracja ma miejsce zwgaszcza na terenach wiejs
zwi Nzane spogecznoSci lokalne,okk-wei sétladagd wykl ze
w ni ch naj dotkl i wi ej odczuwane. Ponadto i ntegracj a
zamieszkuj Ncymi obszary wiejskie i mi ej ski e
(é) koga wiejskie czasami przyjeUdUajN do miasta na s
CytujNedmgym z respondent-w niniejszego badania | a
(é) we wszystkich spogecze@®twach ludzie starsi to og
DIl atego tak waUna jest integracja i wykorzystyw
spogjgeczom&Bdinych. Respondenci byl i zdani a, Oe aby w j
nal ely spoUytkowal ich doSwiadczenie i mNdr oSi UOyci
pokol eni u. Taka wymiana mo Ue odbywal sin pt&hdczas S
przedsifdawzinal, jak np.: organizacja czytania bajek d
starsze
(é) organizujNc spotkania i wsp-gpracujNc z r-Unymi s
starszymi osobami (é)
Wostat ni ej c¢czfiSci wywiadu respondenci mieli moUli wo

oraz problemy stojN przed osobami starszymi zZ teren-w
Jako kluczowy problem senior-w na terenach wiejs

osamotnienieiizol acj n t e] kategori.i os-b
(é) na terenach wiejskich pozostajN przede wszystkim
mi eszkani ach. Dzieci emigrujN zarobkowo, takUe tu jes
(é) taka izolacpgewpa&Eniwa (éplhojaiddtepP przyczynia
szybciej sin posuwajN. Bo jeSli coS z duszN jest nie
Co waUne, osoby starsze cznsto s ame skazuj N S
psychologi c znyc h, czyli obawy przed oSmieszeniem czy | Ak
mgods ze. DIl atego w tej kategori.i o0s-b podej mowani e
zjawiskiem
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(é) sN pewne Srodowi sk a itgouamysta emarycki kombatanck&iczy btogwgrayszenjae s t
sybiracki e, koga gospody & wiejskich, ale sN to spec
starszych na razie nie doSwiadczamy (&)

Kwesti N juU od dawna obecnsN ew okpi nrioiz upmi balniac zbn eejd aj

znacznej cznSci os- b starszych, kt-re wyni kaj N z
spogecznego. Ludzie starsi brndNcy w fazie przejScia r
dotychczasowego Wecizbytcomiwknicka Swi adcze® emerytalny
potrzeb os-b starszych. Ponadto przy wustalaniu wysok
wchodzNcych w skdgad gospodarstwa domowego, a kt-ry
seniorom, c zy | i czisto duUe wydatKki sN przeznaczane na |
podstawowych na r-wni z wydatkami na UywnoS8Si czy opga
(é) emerytury sN niskie (€é) no i poziom UycgiwnorSddykal
zawodowa ( é)

Jako r-wnie istotny problem senior-w zamieszkuj N

wyni kaj Nce z niskiego poziomu wyksztagcenia os-b w t
wyksztagcenia w niUszych &jaNcesgowpdghw wiae kzodwylcrhoSi nj

podej mowania aktywnoSci, a tym samym ograniczaj Nce s

przedsinwzifnciach integruj Ncych

(é) szczeg-lnie na terenach wiejskichdp@&zi ovimkwykagt:e

doSwi adczenie, stres spogeczny majN istotny wpgyw na
I nnymi probl emami os:-b starszych z teren-w wiejsk

O utrudniony dostinp do edukacjncenitrleljtNurtye,atkt wry f
kin, a takUe i nn yrozhywkawyah jorszcinstigtucji edukacgryah,ona terenie

naj winkszych mi ast. Powoduje to ni e-kutumathégo, wy k| uc
cznSci os-b starszychktzanziye snzkeu jsN\c yncohb i wsniie ,

(é) trudniej jest osobom z teren-w wiejskich dotrzel

O utrudniony dostnp do opieki l ekarskiej/ medycznej

oSrodk-w miejskich,

zagroUenie wykluczeniemeegmiejoiwymoSzi r &kmjrizystani e
i Internet uw wiyisftkispzuyj me tesetnach wigjskich,

przemoc wobec os-b starszych.

o

o
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L4

WYNIKI BADANIAT LOSClI OWESGRE DS B STARSZYCH

’e ~ .. ~ Zz . ’e

#EAOAEOAOUOOUEA AAAAT AE UAEI O x1 GAE

W badaniu uc z e st nogc-zQy@dly osoby starsze zt er en - w  wwoejjesvk:-idczht wa
podlaskiego. LiczebnoSi respondent -w bior Ncypomjonalnhzlo ag w b

l' i czby | udnw S$cois zsctzaergs-zlenjych powi at ach.
NajwinkszN liczbin wywiad- vwiagealt  oBggdvanodoowpopowkea
faktem, iU na tdryéri ematjevgadceqwilatdwnoSci starszej
Najmniejsza | iczba respondeentnewEskdGelgacngi- oo wy p O W&]

zbiorowsponderng -w bior Ncych udzi ag w b a dmeszkali wedgu
przedstawia rysunek 2.

Rysunek . Powiat zamieszkania respondenta

Tr - dpogacowani e wgasne na podstawie wynik-w badaGE

W badani u ud782 ragys pwznidriegnot - v6,0, 4 % c 3 ¢€ lgobiedywnai@ryiast
niewiele mniej minUczyTni frddp @ | cma lbryym(rysuel®.raemi pm-eb

RysuneB. PGel respondent - w

49.9% u kobi?ta
mnUczyzna

| -

Tr - dpoc:acowani e wgasne na podstawie wynik-w bada@E
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AL o

Naj wizihkk czhSi r esponasabystarsze wsvicka @ 6 wi § v (61,5%vKkolfiet e |
oraz 69, 5%.Wntlcrziyejnszym badaniu respondentem byga osc
woj ew- dzt wag op.o dWyaksckniaewca przyj Ng, i U wyznaeizwiekki em by
ekonomiczny, w tym przypadku za osoby starsze wuznan
Na tej podstawie wp rbiebadawczej ni e uwz gwwiekmnd0-64(ysumakidlc zy z n

Ryanekd. PGel i grupy wieku respondent - w
80%
60% 69,5%
40%
20% | 30,5% | =KOBIETA
MNt CZ Y ZN
0,0%
0% . ;
70 lat i wincej 60-64lata 65 - 69 lat

Tr - dfpoacowani e wgasne na podstawie wynik-w badaEE

W popul acj i respondentta no wiag ywi aiskosbzyN zg rwiypkis zst agc e ni
oraz zasadniczym zawodowym, nat omi ast osobyjstarszé 2] svyM s zt amydJesrziyem
l'icencjackim, Srednim ovy-Usmzokmns mtaa PoNd yomiyseasekdipakk ba an c ki

Rysunel. Wy ksztaGcenie respondent - w

podstawowe | | | | | d8'4% | 35.6%
zasadnicze zawodowe 9%
Srednie z
podstawowe ni
wyUsze ma
policealne, pomaturalne
wy Us ze: P’&%ﬂgncjat
Srednie og- | gég/gsztagclilce A 1 4
wyUsze: dokt —roo/?f’ i wyUsze = KOBIETA
O‘I% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Tr - dpocacowani e wgasne na podstawie wynik-w bada®E
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WSr-d og- gu
odpowiedzi przedstawia tabela 12.

Tabeldl2 Zaw- d

) ROPS

r zelecyslovanieeprrtz-ewa 0 & Inii ¢y

L4

UNIA EUROPEJSKA
ELURCPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

wykonywany w zavwodowe i

(31, 6%) .

Szczeg-

e Pana/im akty

N %
rolnik 241 31,6%
nauczyciel 38 5%
l eSni k 28 3,7%
sprzedawca 27 3,5%
kucharz 23 3%
krawcowa 19 2,5%
mechanik 17 2,2%
gospodyni domowa 14 1,8%
kierowca 14 1,8%
sprzNtaczka 13 1,7%
elektryk 12 1,6%
drwal 11 1,4%
nie pracowag/ a 11 1,4%
pracownik fizyczny 10 1,3%
mleczarka 9 1,2%
murarz 9 1,2%
pilarz 9 1,2%
lekarz 8 1,0%
rybak 8 1,0%
spawacz 8 1,0%
cukiernik 7 0,9%
pracownik gospodarstwa rolnego 7 0,9%
hodowca zwierzNt 6 0,8%
magazynier 6 0,8%
sklepowa 6 0,8%
brak zawodu 5 0,7%
ciastkarz 5 0,7%
fryzjer 5 0,7%
higienistka szkolna 5 0,7%
kadrowa 5 0,7%
ogrodnik 5 0,7%
piekarz 5 0,7%
pielngniarka 5 0,7%
szwaczka 5 0,7%
traktorzysta 5 0,7%
akuszerka 4 0,5%

A B N dkiywn#, B N d Bjlepszy - szkolenia oraz specjalistyczned or adzt wo dl a kadr instytucj.i
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aptekarka 4 0,5%
dozorczyni 4 0,5%
ki erowca ci Ngni ka 4 0,5%
kwiaciarka 4 0,5%
pracownik na roli 4 0,5%
przedszkolanka 4 0,5%
stolarz 4 0,5%
dekarz 3 0,4%
felczer 3 0,4%
garncarka 3 0,4%
hafciarka 3 0,4%
kolejarz 3 0,4%
ksi ngowa 3 0,4%
pogoUna 3 0,4%
prasowaczka 3 0,4%
Szewc 3 0,4%
tokarz 3 0,4%
zdun 3 0,4%
bieli ¥ni ar ka 2 0,3%
budowlaniec 2 0,3%
cieSl a 2 0,3%
dyrektor szkogy 2 0,3%
dziewiarka 2 0,3%
gospodarz 2 0,3%
hydraulik 2 0,3%
inUOynier budownictwa 2 0,3%
kasjer 2 0,3%
kombajnista 2 0,3%
listonosz 2 0,3%
maszynista 2 0,3%
mgynar z 2 0,3%
pracownik administracyjny/biurowy 2 0,3%
pracownik fabryczny 2 0,3%
pracownik fizyczny w PGR 2 0,3%
robotnik | eSny 2 0,3%
rze¥nik 2 0,3%
sekretarka 2 0,3%
str- 0O 2 0,3%
tkaczka 2 0,3%
weterynarz 2 0,3%
wikliniarka 2 0,3%
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L
Oognierz 2 0,3%
architekt 1 0,1%
biolog 1 0,1%
drobiarz 1 0,1%
dyspozytorka ruchu kolejowego 1 0,1%
farmaceutka 1 0,1%
gosposia 1 0,1%
higienistka przedszkolna 1 0,1%
informatyk 1 0,1%
intendentka 1 0,1%
kasjer bankowy 1 0,1%
kierowca samochod-w cifiUarowych 1 0,1%
kominiarz 1 0,1%
konduktor 1 0,1%
koronkarka 1 0,1%
kowal 1 0,1%
ksi Ndz 1 0,1%
laborantka 1 0,1%
masalU 1 0,1%
mechani k ci Ngni k- w 1 0,1%
mechanik maszyn rolniczych 1 0,1%
mechani k pojazd-w rolniczych 1 0,1%
modystka 1 0,1%
oborowy w PGR 1 0,1%
opiekunka do dzieci 1 0,1%
policjant 1 0,1%
pomoc piekarza 1 0,1%
pracownik magazynowy 1 0,1%
przedsinbiorca 1 0,1%
pszczelarz 1 0,1%
robotnik fizyczny 1 0,1%
rzemieSInik 1 0,1%
sadownik 1 0,1%
stajenny 1 0,1%
Slusar z 1 0,1%
tapicer 1 0,1%
tynkarz 1 0,1%
wo Tna 1 0,1%
zegarmistrz 1 0,1%
Og-gem 762 100%
Tr - dppoc:acowani e wgasne na podstawie wynik-w bada@E
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~ ~ z P - z

AUOT xA T 0eA OOAOOUUAE 1T A OAO.

~ ~ Ve

SUODOAAEA

Naj wi nksza | i ¢ z b ainiejszege pbadamiae mti -ew a kwa gwuosobowych
gospodarstwach domowych ( 43, 4% miAUczyzn 0 0 drygsunek ). S\0otej Kiazliei e t
zdecydowanie przewaUagdgy gospodjegopatinera (48§00 thailde zy zne op @r
54,5% kobiet) (rysunek 7). Ponadto znaczmNosjgda&br ssttvamojwednoos obow
istotnie czfASci ej bydy reprezentowane przez kobiety (33
W gospodarstwach l'iczNcych mi ni mum dw-: ch czgonk - w,
w przedziale wieckowymp owy Uej 65 r owvkwieku 1865 latsrysanekasy

Rysunelé. llu czGonk-w liczy gospodarstwo domowe,
mi Oczy 17,4% 506 | "DWECH
jednego
‘ = czterech
= trzech
0,
kobieta 33,8% lllz'g/0 mpi Aciu
| T szeSciu |
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tr - dpogcacowani e wgasne na podstawie wynik-w badaGE

Rysunekr. Jaka jest sytuacjadzinnav Pana/i gospodarstwie domowym?

| | | | | = GOSPODARSTWO
DWUOSOBOWE RESPONDENT |
.~ PARTNER)
mi Uc z 9
y 23.2% l- gospodarstwo wieloosobowe
(respondent bez partnera i inne os
‘ = gospodarstwo dwuosobowe
(respondent bez partnera i inna
kobieta 19,4% osoba)
= gospodarstwo wieloosobowe

(respondent, partner i inne osoby)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

* pytanie nie dotyczyg @95r espondent - w
Tr - dpogacowani e wgasne na podstawie wynik-w badaGE
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Rysunels. Pr oszn podal | iczbn czGonk-w gogpmpwesaur st wa do me
Q‘VI
osoby w wieku pow ; 7% [=BRAK
osoby w wieku pow 6 5 36,59k u _I 1
| | =2
osoby w wieku 18 - 65 176% | 823% ] "3
| | 4
dzieci do 1 13,6%.'*{) =it
0% 20% 40% 60% 80% 100%

pytanie nie dotyczygo 195 respondent - w
Tr - dpocacowani e wgasne na podstawie wynik-w badaEE

Zdecydowana cziS§i r e s przyln mieimum - dwyosobowe- gospgdarstwav o
domowe, zamieszkiwaga z partneremofmibemt eNMdFubokNnks
Taka sytuacja miaga 4@8i, 8%saeswopdenpadk o dwooscbdwe y c h mi n
gospodar st wa domowe. R-wnie czfisto respaagbhciUs dymiel
czgonkami( 4B39&2)ny Bygydorodgajcing e iswaazedveoimt redanami,
czyidl a respowmeki, wni eki edy prawnuki, a takUe synowe o

nie sporadycznie zdarzafy sifA sytuacje tworzenia go
p- TnerjoSctia orrmdzz e @eslanyete (igsunek 9).

Rysuneld. Jaki jest Pana/i stopieoc pokrewieomstwa z c

partner
naj bliUsz
niespokrewnieni

dalsza rodzina

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

* pytanie nie dotyczyg 495r espondent - w

Tr - dpogracowani e wgasne na podstawie wynik-w badaGE

Zdecydowana wifnkszoSi r es p omideesnztk-awn i bay gbaN dvFg adSocniuc,i e
mieszkaga (85%). Szczeg:-gowy rysonekkk@ad odpowiedzi przed
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RysuneKLQ Na jakich warunkach dzieli Pan/i gospodaigtavano w e

UNIA EUROPEJSKA
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ELURCPEJSKI

Zz innnA osobn/

1 1 1 1 1

respondent -

respondent -
domu)

|l okator

0% 10% 20% 30% 40%

mi eszkani al

50%

d 0 muwB5%

60% 70% 80% 90%

* pytanie nie dotyczyg 495r espondent - w

Tr - dpogcacowani e wasne na podstawie

Respondenci zostali

wyni k-w badaEE

p 0 ptuaojisvaterialinej w savkir gospodarstvaee n i

domowym. Przewaga badanych u z n a § atan matéfialny w ich gospodarstwach domowych jest

raczej
ankiety

Sredni . MWyopizniih
(45%

Aanipogobea,
miAUczyzdednarz 23838 ndoes nkiolbci zeytz)n.

ani zgao,

z dani atuacja datesalna w ich gospodarstwach jest dobra (rysunek 11). Respondenci ,

uwaUOal i,
wSr - d

al
wSr

Ue sytuacja materi
miUczyzn-dr apb7e8%

na w

Rysunekll Jak Pan/ i

i ¢ch

domach

45%

| |
% (] ,9%

o
38,2%

20% 40% 60% 80% 100%

kobieta

0%

= DOBRA

ANI DOBRA,
st rudno powi
mz Ja
= bardzo dobra

bardzo zga

Tr - dpogracowani e wasne na podstawi e

W opinii Znacznej wi nkszoSci
w gospodarstwach

ost at ni cld(rysdunek t2h
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