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P ODSUMOWANIE

Niniejszy raport prezentuje wyniki badania pn. ASt an zastany funkcjono
obej muj Ncy okres od wrzeSnia 2010 r. do |l utego
pa¥tdziernndka 2011

W pierwszej kol ejnoSci Wy konawc a przepr owe
interdyscyplinarnych W regidnieE X0 - - wazerkiaaz a §
wW wojew-dzt wie podl as K7 bZl (psopmoSjra-ndy chl &)o.st Rgowadt
materi agu bavykeazaéagp i U zespogy interdyscypl i
w Il kwartale 2011riw tym czasie powogano ponad pogown L2ZI

Kol ejnym etapem niniejszego projektu by go
i jakoSciowych badadgerkit -gtea noiwaf@uynakncijZarelow az i der

problem-w i kluczowych barier, utrudniajNcych tw

W raporcie jako pierwsze przedstawione zost
przeprowadzonego za poSrednictwem techniKki | DI
wSr - d przedstawicield.d gmi n, w kt-rych powogano
przedstawi ci el i tych gmin, w kt-rych utworzenie zesp
W raporcie przedstawione zostagy wyniKki badani
wSr-d wszystkich gmin w regionie. Uzupegnieniem

p o gbipnych informacji od poszczegekdpaoh- - w zirgesdpsoyplinamych
(r-wnieU w .r a®=stceht nliDih et apem badania bygo zorga

wywiadu grupowego (FGI), kt -ry stanowi g swoiste
danych.

Analiza zebranego mat er i agu badawc z e gaunymwy kyajz asthay, i 0
problem- w L Z | j est ni edopracowana koordynacj a dzi i

wchodzNcych w sOpjadezeeppdmdent wwnadskaauedNznoSi

wi nkszej integraspogulktzzjdencky-dwo wani e przyczyni ga
efektywniejszego real i zoGpnwmy npovea rauwn koineggms ha ceek wa
potrzeb dzi agani a zespog-w |jest zaangaUowani e

wchodzNcych w skgad Lgpgyw itmkdemaspjriawnW pwizNzk u
aby wprowadzi i bardzi ej zhi ekta-rrcanhi zioeva MtNp Isit wiuek t
efektywnoSi prac zespogu, a tym samym pol eps:
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poszczeg- | nymi instytudjanilU ¢B§ -ownNN cpeocdh Nu weahga r
zespog- - w interdyscyplinarnych j est zintegrowa:
w zakresie przeciwdzi agjvattne presempoyjwcieddizniag :
do wypracowania w zes popglaacnho warnaikat yik ir ewaslpi-zlancejgio c
Kol ejnym problemem na | aki napot yka sin po
interdyscyplinarnych jest brak zaangaUowania i
przemocy w rodzinie, wy ni kaj Ncy z szer egu takichgak strach,ywstydny ch z ]
czy stereotypy spogeczne. W <iweé INzkof ar maycnj i n aw yep
zar-wno od strony zaangaUowanych instytucji, j €
W tym celu powinny byl podj nt do ustalepi@ efektgwathyth e Kk r o k
procedur zapewniaj Ncych bezpieczeE&two rodzinie
bygo zmotywowanie ofiar przemocy do skorzystani
Pon
wszystkim skutecznym ksanplleim pmfepigwwyij mfyor macj i

adto podkreSlil naleUy f ak twarunkoWanergsapizede we r e a

przyspieszy identyfikacje problem-w oraz przyczy
Dzi fki przeprowadzonemu bad adiagnozowanieUdechwe by §
Ai dealnego zespogdu:interdyscyplinarnegoo

Al DEALNYO ZESPEG I NTERDYSCYPLI NARNY POWI NI EN:
§ posiadal fundusizezbaAdpwkhykbezt -w dziagani a,
w miarh mo Ul i woSci posiadal wgasnN siedzi
organi zowygiOustyage gonk - w,
§ Sci Sle wsp-gpracowal z i nstsyteu ®jkamip oj aid rag aplk
spogecznN,
§ | i conigiwi ncej niUO 12 os-b, poni ewaU w mniejs
porozumienie, atym samymefe k t y wni e j realizowal dziagani a,
§ dopracyangaUowal przeszkolraamzy crhi edz gbmskt-ipp do s

w kaUdej chwili, aby moUliwie szybko zapewnil
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WPROWADZENIE

Przedmiotem niniejszego z | eceni a pr zez Regionalny OSrode

w Bi agymytyjokupr zeprowadAShae b ashlacppnogvania LZI

obej muj Ncy okres od wrzeSnia 2010 r. do |l utego
pa¥dziernirbkan 2&GInach realizacj.i projektu -ABNdT¥T
szkol eni a or az specjalistyczne doradzzmwej odl a
wsp-gfinansowanego przez Europej ski Fundusz {
Operacyjnego Kapitag Ludzki, Priorytet AN Pr ol
Rozw- j i upowszechnianie aktywnej integracji, P
kadr pomocy i integracji spogecznej
Definicja i charakter dzi aGal

Interdyscyplinarnych

Ustawa z dnia 10 czerwca 2010 r. 0 zmianie ustawy 0 pr zeci wdzi agani u |
w rodzinie oraz niekt- -rych i mdywpréwadaasotbaowvi (Nxze.k U.
tworzenia w kaUdej gminie zespogu interdyscypl:i
przemocy w rodzinie. Jest to zadanie wdgasnhe gminy, stano\
przeciwdziagania przemocy wW rodziwmiregenina XKeéspay:
interdyscyplinarnych r-wnieU obowi Nzek:

§ opracowani a i realizacij. gmi nnego programu |

oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

§ prowadzeni a poradnictwa [ interwencj.i w Z a
w rodzinie, w szczeg-lnoSci popr zezuUdNziea gwaznmoac né @ un kK
opi eku@Gzwgbhowawczych kompetenciji rodzic-w

przemocN w rodzinie,

§ zapewnienia osobom dotknifntym przemocN w r od:

PodstawN do powogania i funkcjonowania zespo
porozumie® mindzy w-jtem, bur mi s, ta pogmiotanai| b o pr
wchodzNcymi w skad zespodu interdyscyplinarnego

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
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Skgazdespogu I nterdyosy @lgilonya kvn esgawie, poprzez
wyszczeg-lnienie podmiot-w zajmujNcych sifi przec
przedstawiciele:

jednostek organizacyjnych pomocy spogecznej,

gmi nnej komi sji rozwi Nzywania problem-w al kol

Policiji,

8

8

8

§ oSwiaty,
§ ochrony zdrowia,

§ organizacij. pozar zNdowych,

§ innych podmiot-w dziagaj Ncych na rzecz przeci

oraz kuratorzy sNdowi

Zadania zespogu interdyscyplinarnego okreSlone s
§ realizacja dziaga® okreSlonych w gminnym pr
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
§ integrowanie i koordynowanie dziaga®&® podmi o
w szczeg-lnoSci
9 diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,
9 podej mowani e dziaga® w Srodowi sku zagr ol

maj Ncych na celu przeciwdziaganie temu zj

9 inicjowanie interwencji w Srodowisku dotk
9 rozpowszechnianie informacji 0 Somisacgh uc]
udzielenia pomocy w Srodowisku |l okal nym,

9 inicjowanie dziaga® w stosunku do os-b st

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
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Metodologia badania

Celem gg- - wnynby lidakdreame diagnozy stanu zastanego w obszarze
tworzenia i funkcjonowarning erzeeyspoyyplwi nar nych w gmi neé
podlaskiego.

Wyni ki przeprowadzonej analizy posgdguUN| ust al
wdroUenia adekwatnychi fonmt wspajrici aktgmiea | mogN
Zespogu | nt er dy s diyipatjiibarier w twergeoiu i funkganowaniu LZI.

Cele szczeg- Gowe
CELI uzyskanie i nformacij.i na t emat ut wor zor

I nterdyscyplinarnych w gminach wojew-dzt wa
funkcjonowania, koordynowanie pracami zespoc
CELIl ocena stanu funkcjonowani a LZI przez posz
w skgad zespodg-w i,nterdyscyplinarnych
CELIIl wpgdgyw przeprowadzonych edycj.i cyklu dl a L.
zespog-w interdyscyplinarnych,

CELIVidentyfikacja problieenm-,w ut rkuldunci zag wyccyhc hb atrwo r
interdyscyplinarnych, | eUNcych po stronie g
w skgad zespog-w interdyscyplinarnych,
CELV i dentyfikacj a potrzeb [ mod el wsparci a
w zakresie tworzenia i funkcjonowania LZI,
CELVIi dentyfi kacja potrzeb i metod wsparcia inst
Zakres badania
1. TERYTORIALNY
V badani e s wy no bzeg snomgajgeom - gadiaskie,
2. CZASOWY
V badanie realizowane b y fvo mi e s i Nc a elistopadi2eld p,i e E
ABNAKTt ywny, BNd® zMkajlleenfisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kacg
Projekt wsp-gfinansowany przez Unin EuropejskN w ramach Eur
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3. PODMIOTOWY
Vo w badani u waidizgmsjt yt ucj e wchodzNce w s k
interdyscyplinarnych:

9 jednostki organizacyjhne pomocy spogeczn:
9 gminne komisje rozwi Nzywania problem-w
9 kuratorzy sNdowi ,

9 przedstawici el Policjj, oSwiaty, ochron:
9 organizacje pozarzNdowe,

9 inne podmioty dziagaj Nce na rzecz przec.,

4. PRZEDMIOTOWY - niniejsze badaniez ost ago przepdwwattzobheszar ach:

OBSZAR | inwentaryzacjalLZl-podczas Kkt - r eujz yWikikanigcje macemat
utworzonych Lokalnych Zespog-w I nterdyscyplinarnych,
OBSZARIl badani e wga-Sketi-wee LnZilago na celu wuzyskanie
oceny stanu funkcjonowaniaL Z1 , i dentyfi kacjn problem-w
utrudni aj Nc ylLZlhi dteawotryzfeinki agenetdd wppartia gm bw

zakresie tworzenia i funkcjonowania LZI o}
LZI.
W celu znalezienia odpowi edzi na pytani a dotyczNce [

zastosowane - dostadye met ody cie. Wl zeluazgranmmadizenia b a d a w

niezbindnego do wnioskowantkastmad ewa méjangulasgadaagve z e ¢

metodologiczna, kt-ra pol ega na wykorzystaniu r-Uny
pozyskiwania informacji. Dzi nkiwnyedregawiariee dur z e
wyni k-w wuzyskanych na rWhhnyeki erapaoshkcbadahhisy
uzupegniajN sin dajNc moUliwie pegny, wielostron

W niniejszym badaniu z o s tzasfpsowana triangulacja:

V ¥Fr - deg d gmzeamcalzowane z 0 st adrye Zzastane (wt - rne)
wywogane pocho gienhotngch (CATh DY BRGEE

V metod badawczych - §Nczeni e r-Unych met od badawczy
samych zagadni §@,a cuoc hpwy zwaoli ieaspekty- w badan

przedmiotu;

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
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V perspektyw badawczych - badanie realizowane z o s t prZgo kompetentny
zesp-§ badawczy skgadajNcy sifn z ekspert - -w
[ podej Scia badgwmiaj mabi powavb!| wpgyw badacz
wyni ki poprzez wzajemnN kontrol Ainfrrealtiaxg dij

dokonywanych analizi f or mugowanych wniosk: - w;

W ramach niniejszego badani a przeprowadzono
mat e r idawrzegolzebranego poprzez:
9 p o S nievaywiady telefoniczne (CATI),
9 indywidual ne wywiady poggnbione (I DI ),
9 zogniskowany wywiad grupowy (FGI),

W badaniach r eal i Qdwagwag ¢ tespanéentérmpirokadzony jest
przez telefon. Teleankieterzy u Uy waj Nc tel efonu, zadaj N widocz!
kwestionariusza wywiadu i za pomocN k|l awiatury
sN aut omatryovardizeenwep do pami fbaiz yk admpsujeditya dto- raa al i
zebr anego badawczgoi a g u

Wykonawca do niniejszego badaniaz ar ek omendolwagkn CATI zZe WwWzg
to, iU cechuje sin ona doSi szybkim czasem reali
zbiorowoSci . SzybkoSi realizacji badani a Z W
zwyeli minowaniem prac terenowych, kodowani a, dr

wypegnionych kwestionariuszy.

Poprzez wywiady telefoniczne mo Ul i we uzyskafieo i nf or macj i odno
dziagaj Ncych w regionie zesbadage wd biynghoewSsa iy sdcy p | i
wszystkich gmin w wojew-dztwie, c BZl eompo cuzsit gyl e n i
dziagaanwSikt - rych stworzeni e L ZPonadjo ews hadariuo pi er o
poruszona zostaga tematyka systemu funkcj,onowani
tj . pozyskano informacje dotyczNce t.ego jakie in

Pozyskane podczas badanzicast@Gajiypegdanenel pSpi p e
jakoSciowe w ramach indywidualnych wywinegd: -w pog
wywiadu grupowego (FGI).

IDI indy wi dual ny wyw) pokkga ma> @Zmbvidei raaderatora z osobN

badanN Rozmowa przebiega weddug okreSlonego schen

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
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ni e maj N charakteru zamkni nt ego, a o i ch kol e
rozmowy na dany temat ,(modeeamr). Vuamach padaniav DdzzoNsctya § y
przeprowadzone wywiady z przedstawiciel ami Lokalnych Zesp:
oraz przedstawicielamiUr ziad- w Gmi n.

FGI (zogniskowany wywiad grupowy; fokus) j e st t o techni ka pol
przeprowadzaniu przez wyszkolonego i doSwi adc z ¢
z wczeSniej Zzaproszonymi respondent ami . Ucze
p os zc ayehg -giup fokusowych w oparciu o wyznaczone Kkryteria doboru,

Zz uwzglndnieniem zasady maksymaliiuwcavasnti mi chyo mougse:

byl do siebie maksymalnie podobni . Pozwala to n
wsp-lnoty, cCo Zzapewni a poczuci e bezpieczeE&st we
pofli onych sNd- w, a badaczom daje dostnp do i n
oraz moUliwoSi poggnbiania omawianych zagadni ec
okreSlonego tematu badawczego, podczas Kkt -rego
nawzaemwp ywaj N na swoje wypowiedzi, wsp-lnie dystk
temat , opowiadajN o swoich doSwiadczeniach, k o
wsp-Ilnie dochodzN do wniosk- w. Wy wi ad grupowy

i kreatywnym, przy pomi na cznsto tzw. burzn W-.-ramgchw" na
niniejszego badaniaz o st ago pr z ¢egdgno spatkadiefoknsewe z przedstawicielami
instytucji wchodzNcych w skdad Lakalnych Zespog-
Rekomendowane p r z anetodyWiy teahmka va d a wc z e prazwol i g
pozyskanie poUNifarmacg h ddzd miykd h k tb yr dakenanie diagnoay e
stanu zastanego w obszarze tworzenia i funkcjonowani a
w gminach woj ew- dzWykamawgaond | paisekri wesgzoe. | kol ejgnoSci
i nwentaryzacjn wt urelkgd joonrn iej Neysphh g-w I nterdyscyplir
badania CATI . Nast npznoisetiamgdyy wipd wavlane o wg wi ady pog
oraz zogniskowany wywiady grupowy (FGI) w cel u
i stanowi Ncych przeszkddyf umkcwompevainiu LZI , a takdU
naj bardildapypmUsposob-wiwspgtaicai gmchodzNcych
w zakresie zapewnienia sprawnego funkcj e@anowani
przemocy w rodzinie.
Nastfipnie na podstawie zebranych informaciji,

kt-ra |jest jednN 2z chajmearodzizrnajmopwalndran mocnych

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur
w ramach Poddziagania 7.1.30MRodyoszeniegkaajifspageczhadr
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOAC I{OI—’S FUNDUSZ SPOLECZNY
jakiegoS podmiotu, bNdF¥ zjawi ska, na tle szans
wspomaga wyb-r najlepsze]j strategi. dziagani a.

Dobprr- by

W niniejszym badaniu zastosowana zosta§ acelowa metoda doboru pr - bkt - r a
pol ega nhadgmz wUspos:-b arbitralny, decyduj e, kt
sin w pr-bie. Dob-r ten opiera sifn na znajomoSc
dobierane sN te elementy,. kt-re spegniaj N UNdane
D o br do niniejszego badania uwarunkowany b ysjpecyf i kN badani a, z
wbadaniumi awjzyi NI udziag instytucje, kt -re w swej dz
i funkcjonowaniem Lokalnych Zespog-w Interdyscyp
W badaniu i(lCASdi)owyNczni e udziag wzifngo 118

Pomocy Spogecznej, nat omi ast badanie jakoSciowe
wSr - d:
- przedstawicieli 3 gmin, w kt-rych zostagy j ul

- przedstawicieli3gmin, w kt-rych mnespdbgpnkcpvpeuvgiNscyplina

- czgomBzevspogdg-w interdyscyplinarnych.

Ponadto w ramach badania zorganizowana zost

wywiadu grupowego (FGI), w kt-rej r-wnieU udziag

TABELA1.STRUKTURA PREBY

Metoda Technika Pr - ba
badanie ilgpoSrednie wywiady 118 CATI
zogniskowane wywiady grupowe 1 sesji
badanie jak
indywidualne wywiady p o g § feb i 36 wywi alf

Fr-dgo: opwgacowani e

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur
w ramach Poddziagania 7.1.30MRodyoszeniegkaajifspageczhadr
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINDACI

INWENTARYZACJA

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

INTERDYSCYPLINARNYCH

Pierwszym e

Zespog-w

powogdgane amwksp ady,h i

Aby tego do

z przedstawici el e Miastaa GdieygoN dUFrr z@Siruo d k a

I nterdyscyplinarnych

tapem badani a bygo

ch utworzenie jest

konal

dopiero

Pomocy

LOKALNYCH ZESPOAR[W

przeprowadze

celem znays&ani pul

p |

Wy k o ntaavc lan i kyiik oC A Jlist skNoe ak

Sp

w woj ew-dzt wivecelp spldaesié& ¢zyrw da n e j gmi ni e fzuemskpc-jgonuj
Na podstawie wynik-w wywiad-w telefoniwcydtiyah 2z«
funkcjonuj N LZI

|l nwentaryzacja zespog-w interdyscyplinarnych
i U spoSr - d wiels8 3gmizios ady wor zone zespogal i nterc
w regionie dotychcza7s7 uLtowkoarlznoyncyhc hZ ezsopsotga-gwo | nt er d
(rysunek 1).
RYSUNEK 1. CzY W GMINIE, KTG& Rt PAN/I REPREZENTUJE FUNKCJONUJE LOKALNY ZESPE G
INTERDYSCYPLINARNY? [N=118]
% = tak

N Y O N
0% 10%  20%  30%  40%  50%  60%  70%  80%  90%  100%
¥r-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych bada®E

Ponadt o badani ew poywiktaxlr auvalskim orax zambrowskim we
wszystkich gminach powogane 1z oBotycheras ngnnigjpd gy i nt
ut worzonych zostago w powiatach biagostockim or
grodzki ch, tylko w Suwadgkach powstag zesp- 4§, n

otwarcie jest dopiero planowane. Na rysunku 2 pr zedst awi ony

zio,st ag u

w kt-rych funkcjonuje juU LZI w stosunku do wszy
ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur

w ramach Pod

dziagania 7. 1.

13

3oModyoszeniegkaaji fspageczhadr



UNIA EUROPEJSKA
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MNARODOWA STRATEGIA SPOINOAC FUNDUSZ SPOLECZNY

RYSUNEK 2. UDZ1 AG POWOGIAA Y CH

augustowski

bi agos
bielski
grajewski
hajnowski
kol ne
gomUy ¢
m. Bi a
m. Go
m. Su
moniecki
sejne
siematycki
sok - |
suwalski
wysokomazowiecki

zambrowski

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

= tak

= nie

¥r-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych bada®&E

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dl a
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifn EuropejskN w ramach
w ramach Poddziagania 7.1. 3o0mRodyoszeniegkwajifspgadeczhajidr
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Wyniki inwentaryzadis t a n

UNIA EUROPEJSKA
EURCPEJSKI

FUNDUSZ SPOLEC

ROPS
wy

1. POWIAT AUGUSTOWSKI

ZNY

n2a0 dwara 264@&r.

Data powstania

GMINY POWIATU

Gmi na August - w

IX2010r.7 11 2011 .

Gmina Sztabin

X

Gmina Bargg-w KoSc

Gmina Nowinka

M2011r.7 X2011r.

Gmina Pgaska

Gmina August - w

X | XX

Miasto i Gmina Lipsk

*krzyUykiem

Zzaznaczono

gminy, w kt-rych powogan

2. POWI AT BI AGOSTOCKI

o juU zesp-g§g interd

Data powstania

GMINY POWIATU

Gmina Dobrzyni ewo

Gmina Gr -dek

Gmina Juchnowi ec K

Gmina PoSwiftne

GminaTur oSE KoScieln

Gmina Zawady

Mi asto Czarna Biag

M2011r.7 X2011r.

Miasto i Gmina Choroszcz

Mi ast o i Gmina Zab

Mi asto Gapy

Mi asto Michagowo

Mi asto SupraS$l

Mi asto Surad0U

Miasto Tykocin

Mi asto Wasil k- w

X

*

krzytgkhnamzono

ABNAKFt y wny,
Projekt
w ramach

gmi ny,

BNd-® zNajl leendsaz yor a z
wsp-gfinansowany
Poddzi agania 7. 1.

w kt-rych powogano juU

przez Unin Euro
3oMmodynoszient
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

3. POWIAT BIELSKI

UNIA EUROPEJSKA

EURCPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

Data powstania

GMINY POWIATU

Gmina Bielsk Podlaski X
Gmi na Bol ki -
Gmi na Br a@Esk X
M2011r.7 X2011r. Gmfna Orla X
Gmina Rudka X
Gmina WyszKki -
Miasto Bielsk Podlaski X
Mi ast o Br a@EsKk X
* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powodgano juU zesp-§
4. POWIAT GRAJEWSKI
Data powstania GMINY POWIATU
Gmina Grajewo X
Gmina Radzi g-w -
M2011r.7 X2011r. G_ml na. WNsos z X
Miasto Grajewo X
Mi asto Rajgr - -d -
Miasto Szczuczyn X
* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powogano juU zesp-§
5. POWIAT HAJNOWSKI
Data powstania GMINY POWIATU
Gmina Biagowi eUa X
Gmina Czeremcha X
GminaCzy Ue -
Gmina Dubicze Cerkiewne -
M2011r.7 X2011r. Gmina Hajn-wka X
Gmina Narew X
Gmina Narewka -
Mi asto Hajn- wka X
Miasto Kleszczele -
* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powogano juU zesp- 3§

ABNAKFt y wny,
Projekt
w ramach

BNd-® zNajl leendsaz yor a z
wsp-gfinansowany
Poddzi agania 7. 1.

przez Unin

specjalistyczne
Europej skN w
3oModyoszeniegkaaji fspageczhadr
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KAPITAL LUDZKI

UNIA EUROPEJSKA
EURCPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ROPS FUNDUSZ SPOLECZNY
.
6. POWI AT KOLNEOGSKI
Data powstania GMINY POWIATU
Gmina Grabowo X
Gmina Kolno X
i Gmi na Magy Pgock X
1112011 r.7 X2011r. - .
Gmina Tur oSl -
Miasto Kolno X
Miasto Stawiski X
* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powogano juU zesp-§ inter
7. POWI AT GOMt Y6 SKI
Data powstania GMINY POWIATU
IX2010r. 7 112011 . Gmina Zb-jna X
Gmina GomUa -
Gmina Miastkowo -
Gmina PiNtnica X
Gmina Przytudg -
12011 r.7 X2011r. - — y 9y
Gmina sniadowo -
Gmina Wizna -
Miasto Jedwabne -
Mi ast o Nowogr - d X
* krzyUyki engnzianzynacwz oknto- r ych powogano juU zesp-§ interdyscyplinarn
8. POWIAT MONIECKI
Data powstania GMINY POWIATU
Gmina Jasion- wka X
IX2010r. 7 112011 . Miasto Knyszyn X
Mi ast o Mo EKki X
Gmina JaSwi gy X
. Gmina Krypno X
12011 r.7 X2011r. - -
Gmina Trzciane X
Mi asto Goni Ndz -
* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powogano juU zesp-§ inter
ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur

w ramach

Poddzi agania 7. 1.
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROQPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

9. POWI AT SEJNEG6 SKI
Data powstania GMINY POWIATU
Gmina Giby X
Gmina Krasnopol X
M2011r. 7 X2011r. Gmi na PuGEsk X
Gmina Sejny -
Miasto Sejny -
* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powogano juU zesp-§
10.POWIAT SIEMIATYCKI
Data powstania GMINY POWIATU
IX2010r.7 11 2011 . Miasto i Gmina Drohiczyn X
Gmina Dziadkowice X
Gmina Grodzisk -
Gmina Mielnik X
Gmina Milejczyce X
2011 r.7 X2011r. Gmina Nurzec Stacja -
Gmina Perlejewo -
Gmina Siemiatycze X
Miasto Siemiatycze -
* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powodgano juU zesp- 9
11. POWI AT SOKC¢LSKI
Data powstania GMINY POWIATU
IX2010r.7 112011 . Mi asto DNbrowa Bi a X
Gmina Jan-w -
Gmina Korycin X
Gmi na Ku¥nica X
Gmi na Nowy Dw-r X
M2011r.7 X2011r. Gmina Sidra X
Gmina Szudziagowo X
Miasto Krynki X
Mi asto Sok:- gka X
Miasto Suchowola X
* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powogano juU zesp- 3§
ABNAKTt ywny, BNd® zMkajlleenfisazyraz specjalistyczne doradztwo dlI
Projekt wsp-gfinansowany przez Unin EuropejskN w ramach

w ramach

Poddziagania 7. 1.
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NARODOWA STRATEGLA SPOINDSCI I{OI—’S FUNDUSZ SPOLECZNY
12. POWIAT SUWALSKI
Data powstania GMINY POWIATU

X 2010 r.7 11 2011 r. Gmina PrzeroSl X
Gmi na Bakagar zewo X
Gmina Filip-w X
Gmina Jeleniewo X
i Gmina Raczki X

M2011r.7 X2011r. -
Gmina Rutki T Tartak X
Gmi na Suwagki X
Gmina Szypliszki X
Gmina Wi Uajny X

* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powogdgano juU zesp-g§ inter

13.POWIAT WYSOKOMAZOWIECKI

Data powstania GMINY POWIATU.
Gmina CzyUew -
Gmina Klukowo X
Gmina Kobylin Borzymy X
Gmina Kulesze KoSc -
i Gmina Nowe Piekuty X
12011 r.7 X 2011 r. :
Gmina Sokogy -
Gmina Szepietowo X
Gmina Wysokie Mazowieckie -
Miasto Ciechanowiec X
Miasto Wysokie Mazowieckie X

*krzyUykiem zaznaczono @mijnuy, zwskt §r y oah epawsgaym!l i narny

14. POWIAT ZAMBROWSKI

Data powstania GMINY POWIATU

IX2010r.7 11 2011 . Gmina Zambr - w X
Gmina Kogaki KoSci X
Gmina Rutki X

I12011r.7 X2011r. -
Gmina Szumowo X
Mi asto Zambr - w X

* krzyUykiem zaznaczono gminy, w kt-rych powogano juU zesp-§ inter

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur
w ramach Poddziagania 7.1.30MRodyoszeniegkaajifspageczhadr
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KAPITAt LUDZKI ﬂ‘ A RoPE ) -

15.MIASTA GRODZKIE

Data powstania MIASTA
Bi agystok -
12011 r.7 X 2011r. GomUa -
Suwagki X
* krzyUykiem zaznaczono

g miersy,- gw i kntt -erydots cypwa framamyj u U

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur
w ramach Poddziagania 7.1.30MRodyoszeniegkaajifspageczhadr
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UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI 'f‘ EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI I{OPS FUMDUSZ SPOLECZNY
-w

WY NI KI BAIDAPRZEPROWADZONYCHAWSBMI N
WOJEWARDZTWA PODLESGGCKI

Poni Uej zostagy przedstawione wyniki bada@E |
podlaskiego. W badaniu tym wudziag wzi i g o jedjostekz ni e S

samorzNdu terytorialnego wojew-dztwa podlaskieg

Urznd-w Miejskich, bNd¥ OSrio dywiady prEepron@dzono Sp o § e c
z trzema reprezentant ami gmi n, w kt-rych ni
interdyscyplinamych or az z trzema przedstawicielami tych

funkcjonuj N,

Wywi ady te mmimygykaaaneeutrudnoSci i barier zv
zespog-w interdyscyplinarnych, a t ak Uiestytucfi,y sk ani e
kt -re wchodzN w siesgpendenciLzdstali poffoszera d wskazanie potrzeb
[ met od wsparci a gmin woj ew-dzt wa w zakresie

Uwi eEczeniem wywiad-w byga skierowana doarespon

temat tego, jak ich zdaniem powinien funkcjonowa
Wy ni ki badania przeprowadzonego
w kt-rych funkcjonujn Lokalne

Z przeprowadzonych bada @& s wy iintévdyscyplinathyctwi ik s z o

W regionie zostdghoffowopgnrneywbzego do koE&a drugi

W wifkszoSci przypadk-w w skgad zespogdg-w wchod
oSrodk-w pomocy spogecznej , stawicele dysitnajwdiomisjie | e po
rozwi Nzywania problem-w alkohol owych, pedagodzy
lekarz, nauczyciel, kur at or WNdoekt -rychr - -aed pdgapcrhz esdddt aw

Caritas oraz psychologowie.

Zdaniem respondewdanav wiihek lsoadynicoetro i probl em- w
z powoganiem do Uycia zespod-w interdyscyplina
zostagy zgodnie z planem i zagoUeni ami . Pewnym

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur
w ramach Poddziagania 7.1.30MRodyoszeniegkaajifspageczhadr
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KAPITAL LUDZKI 'f‘ EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI I{OPS FUMDUSZ SPOLECZNY
-w

br ak czasu niekt-rych wtedepk- -iw Swiazdomp 8k r
w rozwi Nzywaniu problem-w spogecznych.

Reprezentanci wszystkich przebadanych gmin uczestniczyli w realizowanych przez

Regional ny OSrodek Polityki Spogecznej szkol en
przedstawiciele ROPSuczest ni czyl i w spotkaniach z kandyda't
brali wudbnsagdzeni ach zespog- - w.

AGmina wzinga udziag w edycj. t e g oPolityky k | u z
Spogecznej w Biagymstokuw,zygeanew aslpnoitek ams ab az zk aRQ
zespogu, byga teU obecna na posiedzeniu tego zes
w szkoleniach, osoba kt-ra byga tut aj uki erunkow

Osoby, kt-re wzi figypouddkzrieajl aw i b addualrei uznaczeni e
szkole® ©przede wszystkim z uwagi na moUl i woSi

specjalistami.

W opinii przedstawicield:i gmi n, w kprzymosic h f un
oczekiwane rezultaty, mi mo relatywnie kr - tkieg:t
konkretne przykgady sukces - w pracy NOWOPOWSES
i usystematyzowana praca pozwala osi Ngal zami er

ggosyyt ykkruj Nce powoganie zespod-w przede wszyst kil
ANa terenie magych gmin byJjo to zupednie bgn
pracy. Nam nie sN potrzebne kol &phejpyogwamy, kkt
tyle tyl ko, Ue nazwany. o
Wsp-gpraca z instytucjami wchodzNcymi w skga
przede wszystkim z faktu wieloletnich dotychcza

Bariery wsp-gpracnyi kzali nmsotgyNt uzc jbarmi k uwwyczasu ni ekt -

Respondenci wskazujN r-wnieU na zaangaUowani e
sprzyjajNcy wsp-gpracy. Ponadto podkreSlajN b
formalnych jak i nieformalnych. Ich zdaniem s pr zyj aj N one szybszej [
identyfikacij. pr obl e mragy naorzec rch likvkidacg.r dy nowan e j

Wi nkszoSi przedstawicieli twierdzi, i O do't
wystarczaj Nce. Uwarunkowane j est tean p@rzd ede n iwa
zespofddaniem czfiSci respondent-w istniejN potrze
a takUe =zatrudnienia specjalistycznej kadry. N i

zespogu jestjtnalkPeciabliistgcznych szkol eE.

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur
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KAPITAL LUDZKI 'f‘ EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI I{OPS FUMDUSZ SPOLECZNY
-w

El ementehr yAdh praktyko W opinii uczestnik-w
czgonk-w zespodu oraz wzajemna wymiana doSwiad
formal nych | ak i nieformalnych bygy w opinii uc z
ef ekt ywnN prirtecdyscyaieamggo.§va Un N r ol fir -owdngvreyiivayd zi agan i

instytucji w realizowaniu zada@& grupy.

Zdaniem przedstawicield gmin w kt-rych funli
wWsp-gpraca szeregu instytucij.i pracnj Beyehzeraspob
ogromne korzySci. Wy pracowane wzorce naleUy wusy
wsparciu finansowym wdroUOyl w Uycie. Gmi ny, w
pomocowych powinny byl bardzo Zainteresowa

interdyscyplinarnych.

Wy ni ki badania przeprowadzonego

w kt-rych nie funkcjonujn Lokal

W Swietle przeprowadzonych bada® wynika, i0
zespog-w interdyscypdh npmrranypad k adeh wesadyjsritke zost a
uchwagy, odbygo sin jul0 pierwsze spotkani e ro
Z poszczeg-lnymi jednost kami

Do instytucji wchodzNcych w skgjad zespodu za
nauczyciele, pr zedst awi ci el e oSrodka zdr owi a, kurator z
rozwi Nzywania problem-w alkoholowych, dzielnic:

niekt-re gminy podpisagy wsp-gpracn z pedagogam
policj Nt,umNKokaeirfanowN, sNdem rejonowym oraz organ

Wi nkszoSi respondent - w pot wierdzi ga udzi adg
organi zowanych przez Regionalny OSrodek Pomocy
wybranych instytucji uczestniczyli w r - Uny c h szkol eni ach przede ws
t worzenia i funkcjonowania zespog- - w. Ponadt o 1

w kolejnych edycjach organizowanych przez ROPS.

ASzkol eni a, warsztaty, konsul tkaljeychmag &s pw,
interdyscyplinarnych, poni ewalU wyjaSniajN proce
Ws k a z uj Nzadamiak N wva Unees t i i l okalnych zespog-w interd

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
Projekt wsp-gfinansowany przez Unifin EuropejskN w ramach Eur
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI I{OPS FUMDUSZ SPOLECZNY
-w

WSr.-d przebadanych gmin, w j erdanky mu dpzrizaygpua dwk uj aokdin

szkol eni u, j ednak uczestni k wywivadganizpvartychi er d z a
warsztatach.
NajcziiSciej wskazywanym przez respondent - -w pt

niekt-rych reprezentant - -wiicnhetlat jejdinej Zadamgimem i
w badaniu barierN jest takUe rozbudowany proces

wszystkim z obowi Nzku podpi sywania porozumi e (&,

ni ezbndnych dokument - w, a miwenkems erkavetnicgrny c bnr uc
Generalnie j ednak powaUni ejszych trudgim&ci ni e
poczNt kowy etap dzi agaCE.

Wsp-gpraca z instytucjami wchodzNcy mi w skga
Il nstytucje te w wi ik srzaocSocwa gpyr zzyep asdokb Nv jwesspz- cjzpe pr

porozumi eni a w ramach swoi ch dotychczasowych |

podkreSlajN duUON roln i zaangaUowanie ze stro
spogecznej, plac-wek oSwiatowygyg¢h, WMpUFpr ada ow
w znacznym stopniu uwarunkowanajest zaangaUowaniem jej czgdonk- - w.

Zdaniem przedstawiciel:@ gmi n, w kt-rych jes
interdyscyplinarne istotnN potrzebN jWyskatow t wor :
przede wszystkim ze wzglidu na koniecznoSi pr a
koszt -w transportu, koszty korespondencj i or az I

pojawi gy sifn sygnagy dotyczNce ws pavetdwoaenizw f or mi

ni ezbindnych procedur . Konieczna | est r-wnieO w
wzakresie realizowanych dzi agaCC

W opini.i przedstawiciel:] gmi n, prawi dgowe f u
od regularnych spotka® czgonk- -w i wsp-lnego ro

-

bi eONcych spraw, z kt-rymi spotyka sifi zesp-4§.

AZesp-§ powinien snziyab kdo tryecazgNocvea | p rrzae mog § o swz er

systematycznie spotykal sin w celu poszukiwani a
wdraUania program-w profilaktycznych. o

Niekt-rzy respondenci ¢ huchownyety Nclkzety { rpd mo gd\z i a
w propagowani u dziaga®& zespog: - w. Poj awi gy sin
prawi dgowego funkcjonowani a grup opr - cz zaang

odpowiednie zaplecze infrastrukturalne.
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Przedstawiciele gmin, wklalt neycrespiogyf unkej dgy
wskazuj N na potrzebn ich tworzenia w swoich spof¢
zmi erzaj Nce do zbudowania zespog- w. W wifnkszoSc
w szkoleniach i warsziana¢h dofwamkNGyanlmwanganlLZ
przekonani o] koniecznoSci skoordynowanego i
problem-w spogdgecznych, jakie umoUliwiN tworzone
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SYSTEM FUNKCJONOWANIA LOKALNYCH ZESPOA#A/AW
INTERDYSCYPLINARNYCH

W dal szej kol ejnoSci analizia&gyi wymtikripriea da
il oSciowegqg akoSci owego przeprowadzonego wSr -«
interdyscyplinarnych.

W pierwszej kol ejnoSci prwewisadwwone |l egoehiac
przeprowadzonych wSr - d wszystkich OSrodk-w Pomocy Spoc¢
podlaskim, a nastnpni e wyni Ki badani a jakoSciowego
czgonkoekal nych Zespogdg-w .InZebdgegypd i hannyscphos - |

badawczy posguUygd edo nsstyalueniea njpapakznSciej wcho
interdyscyplinarnych oraz wepy gmsmMacoNeorzaazi njt 2k e s
oceniajN tn wsp-gpracn, a takUe na jakie trudnosS

Wy ni ki badania prmaprowadzon

woj ew-dzt wg mwodckltaghkicdhhgp owo Gar

|l nwentaryzacja Lokalnych Zespog-w I nt2@rdyscy

wrzeSnia 2 Mojrew-dztwie podlaskim funkcjonowago

CATI j est zatem Yymadakt emymagkpivt € zostagy wszys
zbiorowoSci . Wy wi ady telefoniczne w gg-wnej
z przedstawiciel ami OSrodk-w Pomocy Spogecznej,
i Gmin. Ponadto wyniki badania przedstawi o n e zostagy og-lnie dl a

zami eszczonego w kwestionariuszu wy wi adu or az
powstawagy zespogy tj. od wrzeSnia 2010 r. do
pa¥tdziernika 2011 r.

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
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RYSUNEK 3. STRUKTURA PREBYGPRDEW OKREKSUERYM POWS ZABPOGY

m|X2010r.-112011r.

=[112011r.-X2011r.

x\\\_‘// ¢’

Fr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych badaEE
Lokalne Zespodgy Interdyscyplinarne w wojew-d
wroku201ll-naj wi Ncej Z nich, bo ni e odkwietoianda dierpnia zost ag

2011r. Anal i za danych wykaz§d®azesipldj-edyznaset alyjo % owo
okresie od wrzeSnia 2PtPostade 8 UWegbj 20871 zesp
okresie od marca 2011 rmysunekd). pa¥tdziernika 2011 r

RYSUNEK 4.PROSZN WSKAZALDYOMGMINIEEUNKCIONUJ E ZESPEG | NPLENRARNYS C

przed miesi Ncem

stycze@E
luty 2011 .

marzec 2011 r.

kwiecie@E
maj 2011 r.

czerwiec 2011 r.

lipiec 2011 r.
O‘I’/o 5;%: 16% 15% 20% 25% 30%
¥r-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych bada®E
We wszystkich zespogach interdyscyplinarnyct
prowadzenia badani a, czgonkami byl i przedstawic
tym najcznSciej w skgad zespogu wchodzili r- w
dyrektorzy s z k - § , pedagodzy | ub nauczyciele), policji,

ABNAKTt ywny, BNd® zMkojlleenpisazyraz specjalistyczne doradztwo dla kact
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-w
|l ekar ze, psychol ogowi e) , a takUOe przedstawi ci

problem-w spodecznych rysuneks). kur at orzy sNdowy (

RYSUNEK 5. PROSZN WS KAPBRYEDSTAWICIELE JAKICH INSTYTUCJI WCHODZ} W SKGAD ZESPOGU
INTERDYSCYPLINARNEGOFUNKCJ ONUJt CEGRIEW GM

=[X2010r.-112011r. =[l12011r.-X2011r.

policia -
. I I I I I I I I |
oSrodek pomoc odecznej 8%
| | | | | | | |
oSwiata (dyrektorzy,
| | | | | | |
ochrona zdrowia (| ze, pielfgniarki758%
| | | | | | |
gminna komisja rozwi

kurator

organi zacj a1,
prokurator
oSrodek interwe i |kryzysowe]

pl ac-wka opiekuCcz wlychowawc|z a

dom pomocy sfp@cgecizne]j

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

¥r-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych bada®E

Zdaniem wifkszoSci respondent - w uzestjicdcwekno wi e L.

w pracach zespogu. W t &8#,5%sbpdars/ch 45,54 zulecydowardez i a § o
tak, a 39% raczej tak) (rysunek 6).
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RYSUNEK 6. CzY PANA/l ZDANI EM CZAINKIOWIHENTNI DO ICOEAZ\E BRANACH ZESPO G @

= zdecydowanie tak
mraczej tak
mraczej nie
= zdecydowanie nie

Enie wiem, jeszcze nie odbygo sin p
O0G¢ GE

12011 r. - X 2011r.

IX2010r. - 112011 .

0% 20% 40% 60% 80% 100%

*ogr gem oraz w podziale na okres;, w kt-rym powogany zostag zesp-g§
Fr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych badaGE

Wopinini eco ponad pogowy respondent - -w (53, 8%) 1
w ramach zespog-w interdyscyplinarnych wpgywa
w pracy zawodowej . I nnym czhAisto wskazywanym po\
wykonywanie dodatkowych obowi Nzk-w w ramach LZ
przedstawicieli OPS i - wryqunek 7).

RYSUNEK 7. CO PANA/I ZDANI EM WPGBYWAHNA WSPEGPRACROKY NI E KNSIWYCIH
W RAMACH LZI? [N=11]

zbyt dula ilo
brak wynagrodzenia
brak organizacji, kwestie formalne

nieskie wynagrodzenia

niewiara w skut i pogu
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
* pytanie to dotyczygo tych respondent - w, ubzestnicheaw zespoktie k| ar owal i, i (
fr-dgo: opracowanie wdgasne na podstawie przeprowadzonych badaEE
Kol ejne zawarte w kwestionariuszuawyki ade p
i nstyt wmamne] cshMitdoe uczestnictwa w zespole. Anal i z
badawc zego wykazaga, i 0 w opinii B,%5%4) priedstawicdeeg 0 o0d s
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wszystkich instytuciwc hodz Ncych w skgad zespodu sN aktywni
opinii przewaUago =zdanie, i 0 naj mniej aktywne

reprezentuj Nce w zes @o%h ewsokcahysindBki8).(z d r owi a

RYSUNEK 8. KTERE Z | NSTYNAXNNI B} CHN TRESTNIOOWAIW ZESPOLE?

(2

=njie wiem, jeszcze nie odbygo sin
mpl ac-wka opieku@® zo - wychowawcza
m policja
soSwiat a
mochrony zdrowia
morganizacje pozarzNdowe
kurator sNdowy
= prokurator
swszystkie instytucje sN aktywne
| | | | |
e aem s asse
I I |

| |
12011 .- X 2011 . W oses om waw
[ ] | |

e — —————————— A —————————— A ———————

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Y

* o0g-gem oraz w podziale na okres, w kt-rym powogany
fr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzon

< N

I nstytucje ochrony zdrowi ar -menji cezln §ca keg

twey mii e

z kt-rymi naj tN udasipe-jgpjrasm wo ddp@mache dnZalk Ue 2 3w S

wszystkich odpowiedzi respiobhdaitj evstdojmahioowa R al wi

v

zwi Nzanych z rozpoczficiemcjsip-gJpracy z r
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Ony mi

wo dl a
ramach

k ac
Eur
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RYSUNEK 9. Z KTE& RY M|
WSPEGPRACN

I NSTYWOBORKI CYMI

UNIA EUROPEJSKA
EUROQPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

W LZK BAIDRUDNIEJ JEST ROZPOCZ1t L

mbrak jakichkol wiek trudnoSci
spl ac-wka opieku®zo - wychowawcza
= policja
moSwiat a
= ochrony zdrowia
morganizacje pozarzNdowe
skurator sNdowy
= prokurator
mwszystkie instytucje sN aktywne
inne, jakie?
"nie wiem, jeszcze nie odbygo sinfn p
mtrudno okreSIlil, bo zbyt kr tki cz
| | |
0G¢ GE sl s aooqiibzn |
oot Xz @ mwe sodall
. . . . . |
0% 20% 40% 60% 80% 100%
* 0g-gem oraz w podziale na okreg,eswoktdemytm np gwo gvsrkya zzad s twd §i czeqg s m-i ¢
Fr-dgo opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych badaCE
Nastnpni e respondenci zostali poproszeni o]
wsp-gpracy z instytucjami wchodzNcymi w skgad 1o
Anal i za pozys kua nbeagdoa waeazteegroi awjy k az a g a, i U0 wink:
badanych instytucji, zadekl arowago Uadne trudno
Pozostali respondenci wskazywal i, i U0 bariery w

s N
Nz k ami

zwi Nzane z

obowi sguUbowymi

(rysunek 10).
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przez
1.

br aka a@mg acUzoawvsan y o 8k-tbwr Y Zls powodowan
(10, 4%) ,
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RYSUNEK 10. PROSZN WSKAZAL S AKREDNOSCI WP RMGPNSTYTUCI AMI QMHODZ t
WSKGAD ZESPOG¢MWSCYRONARNYCH?

mbrak chnci wsp-gpracy
mbrak czasu spowodowany obowi Nzk|ami
sbrak trudnoSci
mdgugie oczekiwanie na podpisanije p
"maga frekwencja na spotkaniach
= nie wiem

sodmowa wsp-gpracy

trudno powiedziel, zbyt kr-tki [cza
= wyznaczenie odpowiedniej osoby

zaniedbywanie obowi Nzk- w

| | | | |
oce ¢ ¢ (N O ISR == B
| | | | |
s | B}
| | | |
X 20107112011 ¢ e s

0% 20% 40% 60% 80% 100%
* 0o0g-gem oraz w podziale na okres, w kt-rym powodany zostag zesp:- ¢
Fr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych badaGE
Naj bardzi e]j istotne dla poprawnego funkcjonc
spoSr-d wszystkich instytucij.i wchodzNcych w sk

respondent - w s N pol i cj aporioRy3s,pso¥)e c zanSerjo d(k1li9, 4%) or az |
oSwiaty (15,3%). JednoczeSnie zdani ethile3,b5% nead e
w celu prowadzenia adekwatnejrysirekliotrzeb dzi agal
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RYSUNEK 11. KT¢&¢RE z I NSTY HODXZIt CYMCH W $KIGS8D NAJBARDZI BENE DIASTOT
POPRAWNEGO FUNKCJONOWANI A ZESPOGU

m=nie wiem, jeszcze nie odbygo sifn pi
moSrodek pomocy spogdecznej

sdom pomocy spogecznej

sgminna komisja rozwi Nzywania probl e
= policja

moSwi at a

= ochrony zdrowia

kurator sNdowy

mwszystkie instytucje sN istotne
plac-wka opiekuEzo - wychowawcza
m prokurator

organizacje pozarzNdowe

=inne (PCPR)

I-_-- s -BH
_-_-- T -II
_--- y

0Ge¢ GE

12011 r.-X2011r.

IX20107r.-112011r.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

* 0g-gem or anza w kproedsz,i ad ekt - rym powegpoangdeonstmggdgewpkdgzal wincej ni
Fr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych badaEE
I nstytucjami, kt-r g Nzreasjpb ajr d 2 iné je r dwsspciyeprlai nar

winkszoScintrwspordwszejsNuSt efhioSpiomocy spogdeczn
a nastfinpnie .poPowcgaadato 2D%)4% badanych wskazago,
wchodzNce w skgdad zmsmebl@u wspieraj N go
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RYSUNEK 12. KTERE Z IUCSITY TWCHODZt CKREADLANNAIBARDZIEI WSPIERAJt ZESPE G

Enjie wiem, jeszcze nie odbygo sin pi
moSrodek pomocy spogecznej
sdom pomocy spogecznej

(o]

o0Srodek opieku@®zko - wychowawczy
sgminna komisja rozwi Nzywania probl e
= policja

moSwiat a

= ochrony zdrowia

mwszystkie instytucje wspierajN zesng
organizacje pozarzNdowe

skurator sNdowy

trudno okreSlii, bo zbyt kr-tki cza
minne (PCPR)

I I I I I
'_lI“-I-I-”I"I-“-" I|

O0G¢ GE

1112011 r. - X 2011r.

IX2010r. - 112011 r.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

* 0g-gem oraz w podziale na okreg,eswoktdemytm np gwo gvsrkya zzad s twd §i czeqg s m-i ¢
¥fr-dgo opracowani e wgasne na podstawie przeprowadzonych badaEE

OSr omkmocy s podgpeoclzincjja oraz instytucje oSwiat
przez respondent-w, jako najbardziGllczakeyws&awa

61,5% badanych. Ponadt o niecage 12% wskazago, i U wsz
w pracach LZI (rysunek 13).
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I NSTYTUCDZEI WEHW SWKZERD NAJBARDZI ENE WAPRACAGH LZI?

mnie wiem, |

so0Srodek pom
sdom pomocy
sgmi nna komi
=policja
moSwi at a
mwszystkie i
ochrona zdrowia

s Nd

j esz

skurator
“=t rudno
sw zal eUnoSc

=inne (PCPR)

12011 r.-X2011r.

IX2010r.-112011r.

I I I I I

o oo [ o [l IIII|
-/ ! ' [
o o= o e IIII|

eszcze nie odbygo sin

ocy spogecznej

spogecznej

sja rozwi Nzywania probl

nstytucje sN aktywne
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cze stwierdzil k

od

zbyt

i probl emu

0% 20% 40%

- [ ! [
e e I

60% 100%

*

okre
na po

og-gem oraz w podziale na
Fr-dgo: opracowanie wgdasne
Wi nkszoSi
interdyscyplinarnych, w
trudmwéosS&i%n)
Oe
gg - wnymi
(11, 1%),

responden

gmi nach k t

i Nat omi

wskazal. w trakci e

opinie, i0O pro

instytucij. a ta

ast

g ,e swp okntd-ernyt m
dstawie prze

o gvesrkya zzad s twd G cz2g s m-i ¢
bada@E

t -wi Uzagedtaaswafwor zeni a

reprezentuj N, ni
d
e
bl emami sN

k Cysunekd4).N Ul i wa

re e n e

spoSr tych przedst aw

t wor zeni zespogu poj awi ¢
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-
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biurokracij
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w
RYSUNEK 14. NA JAKIE BARIERY | TRUDNOS CI NAPOTKBGZAS TPMDRZENIA ZESPOGU
INTERDYSCYPLINARNEGO?
m biurokracja
= brak barier
sbrak chneci i inicjatywy

= brak przygotowania prawnego instytuciji
sbrak Srodk-w pienifiUnych
mdgugi okres oczekiwania na podpi
= patury prawnej
niejasne zasady funkcjonowania
= odmowa uczestnictwa w zespole
mzbyt rozbudowany zesp- g
m zmiany personalne

brak wynagrodzenia

e | bawl e |
N O A

0Ge GE

1112011 r. - X 2011r.

IX2010r.-112011r.

* 0o0g-gem oraz w podzial e na zoeksrpe sg,e swp okntd-ernyt m np @vjo gvesrkya zad stwa gicej ni
Fr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie przeprowadzonych badaEE
Badanie wykazagdgo r-wnieU, iU zdecydowana wi

czgonkospwezentant  -w rwkksppleintendygtyupjinarnym p
wsp- gpr actymipodmiaamiy-4 1, 6% badanych wskazago na odpc
a 35, 1% na Azdergsyndkd®ani e tako (
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RYSUNEK 15. Czy PANA/I ZDANIEM PRACA LZI POPRAWI GA WSPE G RAZROSZCZEGELNY MI
INSTYTUCJAMI

Enjie wiem, jeszcze nie odbygo sin p
m zdecydowanie tak

mraczej tak

= raczej nie

= zdecydowanie nie

0% 20% 40% 60% 80% 100%

* 0o0g-gem oraz w podziale na okres, w kt-rym powodany zostag zesp: ¢
fr-dgo opracowani e wgasne na podstawie przeprowadzonych bada@E

Pozytywne opinie respondent -w zoswyangiyk - wy r al
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